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La gouvernance

 

Les vice-présidences

8 commissions thématiques 

action sociale
VP : F. Kerguelen

Finances,  
commande publique, 

communication,
 formation des élu.e.s

VP : M. Duault

transition écologique, 
mobilité & 

grand cycle de l'eau
VP : M. Douté-Bouton

tourisme
& numérique

VP : F. Savatier

urbanisme, habitat, 
planification, déchets

VP : E. Thomas

patrimoine
& mutualisation
VP : G. Berrée

emploi, économie
& agriculture

VP : D. Moizan

vie associative, sport, 
culture & loisirs

VP : A. Hirou-Robert

Les conseillers
communautaires
Annick AUBIN, Dominique BOISSEL, 
Bruno BOURGEOIS, Dominique DAHYOT, 
Evelyne DAVID, Stéphanie DUMAND, Eric 
FERRIERES, Audrey GRUEL, Didier GUÉRIN, 
Roland HERCOUET, Alain LEFEUVRE, 
Sébastien LE RHUN, Sylvie LEROY, Aude 
MARTY, Sandrine NOGUES, Chantal 
PERSAIS, Pierre PERSEHAIE, Ange PRIOUL, 
Patrick RIFFAULT, Catherine ROBIN, 
Bénédicte ROLLAND

Les autres
instances

Les élu.e.s communautaires 
siègent également dans d’autres 
instances, au sein desquelles ils 
représentent la Communauté de 
communes de Brocéliande : Comité 
régional du tourisme, Destination 
Brocéliande, SPL Brocéliande 
Développement Tourisme, 
ADMR, COS Breizh, SMICTOM, 
Alliance intermétropolitaine Loire 
Bretagne, Comité de suivi Contrat 
départemental de territoire, 
Syndicat mixte E-megalis, Syndicat 
départemental d’énergie 35, Pays de 
Brocéliande, Initiative Brocéliande, 
We Ker, Bruded, Syndicat mixte 
intercommunal Eau de la forêt 
de Paimpont, Syndicat mixte 
intercommunal d’alimentation en eau 
potable de Brocéliande, Eau du bassin 
Rennais, EPTB Vilaine, Syndicat Mixte 
du bassin versant du Meu, Syndicat 
mixte du grand bassin de l’Oust. 



Études de gouvernance

Planifier et organiser les projets
Afin de prioriser la réalisation des projets au cours du mandat 2020-
2026 et d'organiser leur mise en œuvre, les élu.e.s communautaires, et 
municipaux, ont travaillé à la définition d'un pacte de gouvernance, d'un 
pacte fiscal et financier et d'un projet de territoire. 

GOUVERNANCE
février - avril 2021

Enjeux et ligne politique
Raison d’être

Intégration du projet politique

1 commission  
générale élargie

3 ateliers
Rencontre des  

8 conseils municipaux

DIAGNOSTIC
mars - avril 2021

Identification des atouts  
& pistes d’amélioration

Restitution du diagnostic
Débats sur les enjeux

2 ateliers participatifs  
(élus et habitants) 

2 immersions sur le terrain
1 questionnaire en ligne

10 interviews  
d’acteurs locaux

1 conseil communautaire de 
restitution

ENJEUX
avril - juin 2021

Définition des enjeux
Choix de la trajectoire

et définition des objectifs 
stratégiques

3 commissions générales 
1 atelier avec les services 

communautaires SCENARIOS
septembre - octobre 2021

Sélection des actions  
à conserver, 

à ajouter, à mettre de côté

1 atelier
1 forum ouvert  

à tous les élus du territoirePLAN D’ACTION
novembre 2021 - juin 2022

Observatoire fiscal  
et financier  des communes

Priorisation des actions 
et impacts sur les finances
Étude et positionnement 

des leviers 

1 forum pédagogique 
10 réunions du COPIL 
(Bureau + commission 

finances)
sur les finances (élus + 

agents)
Conseil communautaire  

de validation

Lexique

Pacte de gouvernance

Le pacte de gouvernance est un 
document qui a pour but d'asso-
cier les élus municipaux au fonc-
tionnement de l'EPCI. Il s'agit 
d'un accord par lequel les rôles 
de chacun (élus, communes, in-
tercommunalités) sont définis. 
Le pacte de gouvernance ne se 
substitue donc pas au projet de 
territoire de Brocéliande Com-
munauté.

Projet de territoire*

Le projet de territoire est le do-
cument cadre et ressource, à la 
fois un projet, un engagement, 
une feuille de route. Il donne le 
sens de l'action publique que 
le Président, les Maires et le 
Bureau communautaire, s'en-
gagent à porter en faveur du 
développement du territoire.

*Voir détails page 5

Pacte fiscal et financier

Le pacte financier et fiscal est 
un outil de gestion du territoire. 
Dans un contexte de raréfaction 
de la ressource publique, il vise 
à mieux connaître son territoire 
du point de vue financier et fis-
cal et d’en analyser les capa-
cités budgétaires pour réaliser 
des projets du bloc communal 
constitué des communes et de 
l’EPCI. Il s’articule au projet de 
territoire en identifiant les mo-
dalités de mise en commun des 
moyens financiers et fiscaux du 
bloc communal.
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La gouvernance

Projet de territoire

La feuille de route 
2021-2027

Un territoire préservé 
et en transition

énergie, mobilités, ressources en 
eau, éco-responsabilité

Un territoire rural, 
attractif et solidaire

habitat, solidarité, santé, 
culture, sport, vie associative

Un tissu économique, 
dynamique et responsable

économie, emploi, 
agriculture, tourisme

Pourquoi un projet de territoire ?
•	 Pour favoriser la cohésion du ter-

ritoire en définissant une vision 
et des valeurs partagées, afin de 
fluidifier demain les débats et 
échanges sur les décisions cou-
rantes du Conseil Communau-
taire.

•	 Pour définir la place et le rôle de 
chaque acteur, dans une gouver-
nance juste, efficace et durable.

•	 Pour associer l'ensemble des 
parties prenantes à la définition 
du Projet de Territoire, dans le 
respect de chacun et en fonction 
de ses capacités à participer (ac-
cessibilité, pédagogie).

•	 Pour analyser les capacités fi-
nancières disponibles et poten-
tielles, afin de définir une straté-
gie finançable, donc durable.

•	 Pour faire du Projet de Territoire 
un lieu de co-construction ou-
vert de la stratégie territoriale, et 
non-technocratique.

•	 Pour assurer une continuité et 
une cohérence avec les décisions 
passées. 

Les valeurs du territoire, selon les élus 
et les habitants :
•	 proximité
•	 dynamisme
•	 coopération
•	 solidarité

3 enjeux définis comme prioritaires
•	 Environnement et cadre de vie
•	 Solidarité et cohésion
•	 Dynamisme économique

Une trajectoire
La trajectoire retenue par les élus : 
"Pour un territoire plus autonome"

La raison d'être de  
Brocéliande Communauté

«  Impulser une dynamique de 
transition du territoire, en déve-
loppant des projets innovants 
et responsables avec et pour 
ses acteurs, pour contribuer à 
l'épanouissement de tous, en 
limitant les impacts environne-
mentaux »

Les axes
stratégiques
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La contractualisation

Montfort-sur-Meu

Vendredi, une cérémonie organisée

par le site Cooperl a récompensé les

21 retraités et 75 médaillés pour les

années 2020 et 2021, une mise à

l’honneur de salariés ayant une

ancienneté allant de dix à quarante

ans.
Elle s’est déroulée en présence du

président de la coopérative, Patrice

Drillet, du directeur général du grou-

pe Cooperl, Emmanuel Commault,

ainsi que de Gilles Corbel, directeur

du site de Montfort-sur-Meu, et Jean-

Michel Mauboussinn, directeur de la

branche viandes. Les élus, Fabrice

Dalino, maire, et Christophe Martins,

président de Montfort communauté

étaient également présents.

La cérémonie s’est déroulée vendredi. | PHOTO : OUEST-FRANCE

Une vingtaine de retraités de la Cooperl mis à l’honneur

Le Contrat de relance et de transition

écologique (CRTE) a été signé par

Ludovic Guillaume, secrétaire adjoint

de la préfecture, Emmanuel Rousset,

vice-présidente au conseil départe-

mentale et Élodie Frefield, directrice

de la banque territoriale, à Brocélian-

de communauté en présence de Ber-

nard Éthoré, président de la commu-

nauté de communes et des maires.

Annoncé en 2020 par le Premier

ministre, le CRTE est un « contrat-ca-

dre » passé entre les collectivités terri-

toriales et l’État afin d’accélérer la

relance et accompagner les transi-

tions écologiques, démographique,

numérique, économique dans les ter-

ritoires.

« L’aboutissement
d’un an de travail »

« Cette signature est l’aboutisse-

ment d’un an de travail, a souligné

Bernard Éthoré. J’ai eu un accueil

très réservé quant à la lourdeur

administrative de ce CRTE, a-t-il

déclaré, car Brocéliande commu-

nauté a engagé son propre contrat

de relance depuis 2016, avec près

de 19 millions d’euros engagés et la

prise de nombreuses compétences

qui font de notre collectivité l’une

des plus intégrées du Départe-

ment. »
L’élu n’a pas manqué de rappeler

les investissements importants de

l’intercommunalité sur le volet du tou-

risme, de l’économie ou encore de la

petite enfance, etc. ; tout cela sans

faillir à son engagement dans la cons-

truction de ce CRTE.
« Ce dernier comprend trois orien-

tations déclinées en 19 fiches

actions et une fiche projet. » Soit 85

projets inscrits sur le mandat. « Ce

contrat n’est pas figé et sera évolutif,

à l’image de notre territoire en pleine

mutation. » Emmanuel Rousset a

tenu a rappelé « que le Département

apportera son soutien dans la mise

en œuvre de ce CRTE. »

Trois orientations

Ludovic Guillaume, secrétaire adjoint

de la préfecture, a su entendre la char-

ge de travail que représente l’élabora-

tion d’un tel contrat. « Je suis plus

optimiste que vous sur ce CRTE, car

les élus de ce Département nous

montrent chaque jour leur capacité

à saisir toutes les opportunités au

service du territoire et de ses habi-

tants. »
Ces 85 projets sont inscrits autour

des trois orientations suivantes : un

territoire préservé et en transition, un

territoire rural attractif et solidaire, un

tissu économique dynamique et res-

ponsable. « Tous ces projets seront

légitimes et regardés avec intérêt du

fait de leur inscription au CRTE, » a

conclu le secrétaire adjoint de la pré-

fecture.

Le CRTE a été signé en présence des maires de Brocéliande communauté. | PHOTO : OUEST-FRANCE

Brocéliandecommunautésigne lecontratderelance
Plélan-le-Grand — Le contrat de relance et de transition écologique (CRTE), issu du plan de relance

de l’État, permet aux collectivités territoriales de soutenir des projets localement.

Bréal-sous-Montfort

L’entreprise

Paredes investit six millions d’euros à

Bréal-sous-Montfort pour la construc-

tion d’un bâtiment de plus de

6 600 m² comprenant une platefor-

me de stockage de 6 000 m² (avec

une possibilité d’extension de

3 000 m2) et des locaux administra-

tifs. Le site Ker Paredes s’implantera

dans le parc d’activité Hindré 3.

L’entrepôt aura une capacité de

près de 6 500 palettes. Huit quais de

chargement seront aménagés, ainsi

qu’un espace drive pour les clients et

un parking multimodal. Le chantier

doit être lancé début 2022 pour une

mise en service en 2023.
Ce nouveau site remplacera celui

de Saint-Jacques-de-la-Lande, inau-

guré en 2014 et aujourd’hui trop exigu

pour poursuivre le développement de

son activité.
Paredes, dont le siège social est

situé en région lyonnaise, est un des

leaders du marché français de

l’hygiène et de la protection profes-

sionnelle pour l’industrie et les collec-

tivités. Le groupe compte neuf sites

de distribution.
Son nouveau site de stockage est

destiné à approvisionner les clients

de la société dans l’Ouest de la Fran-

ce : hôpitaux, résidences pour per-

sonnes âgées, industrie, entreprises,

écoles… Le but est d’accroître la pré-

sence de Paredes en Bretagne.

Le groupe Paredes a été fondé en

1942, à Villeurbanne, près de Lyon. Il

a réalisé un chiffre d’affaires de

221 millions d’euros en 2020 avec un

effectif de 650 collaborateurs.

Le groupe Paredes va quitter Saint-Jacques-de-la-Lande pour s’installer

à Bréal-sous-Montfort. | PHOTO : ARCHIVES OUEST-FRANCE

Paredes investit six millions d’euros

Bréal-sous-Montfort

Samedi, à l’église, l’association Tabi-

tha solidarité, créée en 2015, a invité

l’ensemble baroque Adagio espressi-

vo pour un concert sur instruments

anciens : traverso, viole de gambe,

clavecin, théorbe, luth. Près de cent

de personnes y ont assisté. 800 € ont

pu être récoltés au profit de cette

association humanitaire.
Tabitha solidarité, qui compte une

trentaine de bénévoles et plus de

100 adhérents donateurs, répond

aux besoins de logement de person-

nes en situation de grande précarité

et en particulier des migrants. Soixan-

te personnes (venant d’Europe de

l’Est, d’Irak et d’Afrique) sont ainsi

accueillies pour un hébergement

dans deux maisons à Mordelles,

deux à La Chapelle-Thouarault et une

à Chavagne ainsi que dans un bâti-

ment avec huit studios appartenant à

Rennes métropole. L’accompagne-

ment est effectué également au

niveau des démarches ou dans

l’apprentissage de la langue françai-

se. L’objectif étant de leur permettre

d’accéder à une autonomie et de faci-

liter leur intégration. Toute adhésion

ou dons sont les bienvenus.

Contact : 07 68 74 45 52 ou tabitha-

solidarite@gmail.com ; site :

www.tabithasolidarite.fr

L’ensemble baroque Adagio Espressivo a joué samedi à l’église. | PHOTO : OUEST-FRANCE

Concert : 800 € ont été versés à l’association Tabitha

Treffendel

Samedi, à la salle des sports, une

réception, organisée par Brocéliande

Volley, a permis une belle rencontre.

Les responsables recevaient l’asso-

ciation JAP (Jouer arbitrer participer)

Mada (comme Madagascar) pour

offrir des maillots, ballons, filets et

vêtements de sport. Le club de volley

était ravi d’apporter sa contribution

pour les jeunes Malgaches.

Amad Tombovelo Achiraf, prési-

dent de JAP Mada, a tenu les remer-

cie « au nom des enfants, des jeunes

Malgaches et de tous les membres

de l’association. Cette action huma-

nitaire bienveillante nous aidera à

œuvrer en faveur des plus démunis

et soutiendra notre modèle de prise

en charge des enfants, des jeunes

abandonnés, des établissements

scolaires et surtout des associa-

tions sur place ».

Un don très apprécié et une belle rencontre pour les participants à la cérémonie.
| PHOTO : OUEST-FRANCE

Brocéliande Volley fait un don pour les jeunes Malgaches

La cérémonie de la Sainte-Barbe a

été célébrée, samedi, après l’homma-

ge rendu au monument aux morts,

place de la Mairie. Le chef de centre,

le lieutenant Philippe Demay, est

revenu sur l’activité du centre de ces

deux dernières années, la Sainte-Bar-

be n’ayant pas été célébrée en 2020.

Il n’a pas manqué, auparavant,

d’adresser une pensée aux sapeurs-

pompiers qui les ont quittés : le chef

de centre honoraire l’adjudant-chef

Robert Théo, le caporal Rémy

Demeuré et le sapeur Pierre Boivent.

« Nous garderons en mémoire les

moments partagés avec eux », a-t-il

déclaré. Il a également tenu à féliciter

l’engagement des sapeurs-pom-

piers : « Chacun d’entre eux a su

s’adapter pour le mieux pour conci-

lier vie professionnelle, vie familiale

et activité de sapeur-pompier volon-

taire face à l’épidémie. »

Une participation à l’effort
de vaccination

Par ailleurs, plusieurs sapeurs-pom-

piers ont participé au fonctionnement

du vaccinodrome porté par le Sdis et

le Département au stade Robert-Poi-

rier de Rennes. « Merci à Aurélie

Cochet, Ael Bouchaud et Logan

Toubel. J’y associe le capitaine Fré-

déric Pain qui a également participé

au fonctionnement du centre de vac-

cination. »
Le centre de secours compte

24 sapeurs-pompiers, dont sept fem-

mes. « Le Sdis 35 souhaite renforcer

la mixité de ses effectifs, a rappelé

Philippe Demay. J’ai bon espoir pour

que le centre de secours soit renfor-

cé d’esprits féminins dans les

années à venir. »
En 2020, Charlotte Chollet les a

rejoints et depuis le 1er janvier, deux

nouvelles recrues ont intégré les

rangs du centre de secours : Marie

Cochet et Logan Toubel. Le nombre

d’interventions s’élève à 208 en 2020

et 236 en 2021.
Lors de la cérémonie, la distinction

de sapeur 1re classe a été remise à

Cindy Le Gall, Ael Bouchaud, Jean-

Michel Guérin et Fabien Jehanno. Le

grade de caporal a été octroyé à

Jason Gaudin, celui de caporal-chef

à Stéphane Cochet, celui de sergent-

chef à Bruno Guyot et Vincent Blin et

celui d’adjudant-chef à Anthony Frin.

Le lieutenant Aurélie Cochet reçoit le

grade d’infirmière de classe supérieu-

re.

Le centre de secours compte actuellement 24 sapeurs-pompiers.
| PHOTO : OUEST-FRANCE

Le centre de secours veut « renforcer la mixité »
Iffendic — Après deux années sans cérémonie, les pompiers ont renoué avec la tradition

de la Sainte-Barbe. L’occasion de faire le bilan de l’activité et un point sur l’avenir.

C’est un spectacle de cirque pour

tous les âges auquel invite la saison

culturelle de la ville. Le cirque Piètre

est un spectacle fait de bric et de

broc, proche d’un cabinet de curiosi-

tés où les spectateurs participent à

cette mise en scène minimaliste.

Seul en scène, Julien Candy invite à

venir partager la vedette avec compli-

cité sur les gradins comme sur la scè-

ne. Son univers est fait d’objets du

quotidien qu’il détourne habillement

pour en faire des acteurs d’acroba-

ties, de danse ou simplement de jeu.

Un spectacle drôle et poétique à la

fois ; un cirque profondément artisa-

nal, humain et proche du public.

Après avoir joué dans toute la France,

il est de passage sur la ville, à la salle

du Confluent.
En amont du spectacle, deux ate-

liers gratuits (à partir de 6 ans) sont

proposés à la salle du Cosec, de

9 h 45 à 11 h puis de 11 h 15 à

12 h 30, samedi 4 décembre, sur ins-

cription auprès de la billetterie. Des

ateliers parent-enfant pour découvrir

en duo la pratique des arts du cirque,

Montfort-sur-Meu

avec l’association En Piste.

Vendredi 3 décembre, spectacle à

14 h ; samedi 4, à 18 h et diman-

che 5, à 16 h. Billetterie et tarifs :

www.montfort-sur-meu.bzh ou Tél.

02 99 09 00 17.

« Le cirque Piètre ». | PHOTO : DR

Le cirque Piètre : un spectacle drôle et poétique

Ouest-France

Mercredi 1er décembre 2021

Saint-Méen - Montfort - Montauban - Brocéliande
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Préfecture de Bretagne

Le contrat de relance et de  
transition énergétique (CRTE)

Avec les CRTE, l'État entend confirmer la contractualisation comme le 
mode de relation privilégié entre l’État et les territoires, associés à la ter-
ritorialisation du plan de relance, avec l'ambition de simplifier et d'uni-
fier les dispositifs de contractualisation existants avec les collectivités.

Contrats en 
cours 

Avec l'État

Le programme Petites Villes de 
demain, la Charte de déma-
térialisation de l’urbanisme, le 
Programme Alimentaire Ter-
ritorial, le Contrat Territoires 
Lecture  (DRAC), la convention 
territoriale globale, la conven-
tion d’objectifs et de finance-
ment pour la prestation de ser-
vice unique pour l’établissement 
d’accueil du jeune enfant (EAJE) 
avec la CAF 35 et avec la MSA, 
la convention d’objectifs et de 
financement pour la prestation 
de service relative au Lieu d’ac-
cueil enfants-parents (LAEP) 
avec la CAF 35, la convention 
d’objectifs et de financement 
pour la prestation de service 
relative au Relais Parents Assis-
tants Maternels (RPAM) avec la 
CAF 35, le contrat local de santé 

Avec la Région et les orga-
nismes régionaux

Mobilités, SRDEII, Pass com-
merce et artisanat, Contrat de 
partenariat (via le Pays de Bro-
céliande), Fonds Covid – Éco-
nomie, Le programme « Dyna-
misme des bourgs ruraux et 
des villes en Bretagne » (Plélan), 
Bretagne Très Haut Débit pour 
le déploiement de la fibre op-
tique, Mégalis, Observatoire de 
l’Environnement en Bretagne, 
BRUDED

Avec le Département

Contrat départemental de ter-
ritoire, Schéma départemental 
d’amélioration de l’accessibilité 
des services au public (SDAASP), 
Convention d’intervention des 
architectes conseils départe-
mentaux, Convention de parte-
nariat avec la médiathèque dé-
partementale

Juin 2021
Réunion d'information avec 

les élus et les agents
Juin 2021

Atelier avec les élus et les 
DGS des communes

Réflexion collective sur les 
sujets du CRTE

Juin - octobre 2021
Interventions régulières en 
Bureau élargi aux mairies

Échanges techniques 
entre DGS novembre 2021

Validation en 
conseil communautaire

Signature avec 
les partenaires

Les actions déjà engagées

Mobilité
Mise en place du forfait 

mobilité durable

Bâti et équipements
Mise en place au 

niveau du Pays du 
service Conseil Rénov' 

Energie

Autonomie
Engagement dans la 
démarche Territoire 

Econome  
en Ressources
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Les finances

Le budget

Des investissements pour plus 
de services aux habitants

4 926 355 €

2 411 380 €

investissement

fonctionnement

Les dépenses de Brocéliande Communauté se sont élevées à 7.34 mil-
lions d’euros en 2021, soit une hausse de 9% en comparaison à l’année 
2020. Les principales dépenses d’investissement en 2021 concernent 
le versement de fonds de concours aux communes, le déploiement du 
très haut débit, la construction de la salle de boxe communautaire à 
Monterfil et les travaux d’extension de l’office du tourisme à Paimpont.

0 500 000 1 000 000 1 500 000 2 000 000

Économie
Tourisme

Culture
Urba

Logement
Communication

Sport
Asso

Reversement aux communes

Très Haut Débit
Adminsitration générale

Reversement à l’État

Jeunesse
Petite enfance

SDIS
Interventions sociales & santé

Emploi
Charges financières

Eau, dév. durable & mobilité

€ 

Répartition des dépenses par service

Budget général

Ressources

32.6%

5.3%

26.8%

17.4%18%

Fraction de TVA
Autres

Dotations

Fiscalité ménagesFiscalité entreprises

Salle de boxe

Déploiement du très haut débit
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Les marchés 
publics

procédures de mise en 
concurrence

pour le développement des 
services aux habitants, de 

l’économie et l’emploi, du sport, 
de la culture et du tourisme

14

marchés publics conclus

33

procédures de mise en 
concurrence

représentant 38 marchés 
passés pour les communes

28

C'est le montant total des 
marchés conclus en 2021

120 701 € HT en fournitures 
et services

2 834 706 € HT en travaux

2,95 
millionsOBJET PFF*

2018-2021 SOLLICITÉ VERSÉ RESTE A 
VERSER

Plélan
Maison de 

l'enfance et 
des services

625 183.52 € 625 183.52 € 593 924.34 € 31 259.18 €

Bréal
Aménage-
ment pour  
le collège

700 000 € 700 000 € 700 000 € 0 €

St-Thurial
Salle des 

sports  
adaptés

150 000 € 150 000 € 135 000 € 15 000 €

TOTAL 1 475 183.52 € 1 475 183.52 € 1 428 924.34 € 46 259.18 €

Fonds de concours structurants

PFF*
2018-2021 SOLLICITÉ NON

SOLLICITÉ VERSÉ RESTE A 
VERSER

Bréal 152 504 € 152 504 € 0 € 105 601.76 € 46 902.24 €

Maxent 65 294 € 53 216 € 12 077.96 € 31 680, 31 € 21 535.74 €

Monterfil 58 295 € 58 295 € 0 € 50 980.35 € 0 €

Paimpont 66 588 € 66 588 € 0 € 65 208.42 € 0 €

Plélan 109 745 € 109 745 € 0 € 109 745 € 0 €

St-Péran 22 060 € 22 060 € 0 € 11 030 € 11 030 €

St-Thurial 69 693 € 69 963 € 6 € 34 846.50 € 34 846,50 €

Treffendel 55 820 € 55 757 € 62.55 € 55 757.44 € 0 €

TOTAL 600 000 € 587 858 € 12 141, 51 € 464 849.78 € 114 314.48 €

Fonds de concours thématiques

ATTRIBUTION
DE COMPENSATION

DOTATION DE 
SOLIDARITÉ 

COMMUNAUTAIRE

Bréal-sous-Montfort -70 335.99€ 258 579 €

Maxent -9 887.30 € 74 733 €

Monterfil -16 958, 48 € 70 059 €

Paimpont - 438874 € 82 942 €

Plélan-le-Grand 59 268.23 € 213 744 €

Saint-Péran -16 837 € 38 487 €

Saint-Thurial -4 435 93 914 €

Treffendel -1507.55 € 72 919 €

TOTAL -65 081.88 € 905 377 €

Reversements aux communes
* P

ac
te

 fi
sc

al 
et

 fi
na

nc
ie

r

OBJET PARTICI 
PATION SOLLICITÉ VERSÉ RESTE A 

VERSER

Plélan Crèche La 
Cabane

274 816.48 € 274 816.48 € 229 816.47 € 45 000.01 €

Crèche La Cabane
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nouveau logo

La communication

Les publications
3 numéros du Brécilien

Le magazine est tiré à 9 310 
exemplaires et distribué par 
un prestataire dans toutes les 
boîtes aux lettres de la commu-
nauté de communes. 

Également : trois numéros de 
Grandir en Brocéliande, le rap-
port d'activité 2020, les comptes 
rendus semestriels d'activité 
Brocéliande Communauté

Communication

Une nouvelle stratégie

L'année 2021 aura vu l'élaboration de la nouvelle stratégie de commu-
nication de Brocéliande Communauté. Une mission confiée au cabinet 
SoHo ! de Quimper. La mission a dédouché sur un plan d'actions à dé-
ployer tout au long du mandat.

Thématiques et actions principales :

•	 communication institutionnelle : développer la notoriété de Brocé-
liande Communauté, moderniser l’image de la communauté et la rendre 
attractive, apporter de la cohérence et de la lisibilité dans les actions de 
communication

•	 communication de proximité : améliorer l’efficacité des supports de 
communication, valoriser et mettre en avant les services offerts par la 
communauté de communes, adapter les messages et les actions de 
communication aux cibles auxquelles vous vous adressez, développer 
une communication de proximité avec les administrés

•	 communication interne : améliorer la diffusion des informations auprès 
des élus et agents communautaires et municipaux, favoriser le relais 
d’information par les communes, favoriser la transversalité et le partage 
d’informations entre les différents acteurs, impliquer et mobiliser les élus 
et agents autour des actions de la collectivité

•	 communication économique : renforcer l’attractivité du territoire, inciter 
de nouvelles entreprises à venir s’y installer, mettre en avant les engage-
ments de la collectivité envers les entreprises et les salariés• Promouvoir 
la création du Repaire. 

Le digital
Une communication qui passe 
essentiellement par la page 
Facebook de la collectivité

Une baisse du nombre de posts, 
en raison de l'actualité pertur-
bée par la crise sanitaire : de 
nombreux événements annulés 
ou reportés. 

146 386 personnes touchées 
dans l'année. Plus de 400 nou-
veaux abonnés

Une présence accrue dans les 
groupes d'habitants : Plélan-le-
Grand, Paimpont, etc., pour une 
interaction plus directe avec les 
usagers.

Le lancement de la page Face-
book du Point Accueil Emploi 
pour la diffusion des offres 
d'emploi et de formation. 

Une montée en puissance de la 
page Instagram du Service Info 
Jeunes

La poursuite du groupe dédié 
aux assistants maternels

Lesthémes
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•	  

Le pôle technique a également supervisé au cours de l'année 2021, des 
travaux dans les parcs d'activité :

•	 P.A. du Hindré à Bréal sous Montfort : fin des travaux de viabilisa-
tion de l'ensemble du Parc d'Activité.

•	 P.A Les Noés à Plélan Le Grand : fin des travaux d’extension de voi-
rie

•	 P.A. Les Grands Chênes : fin des travaux d'aménagement partiels 

Et aussi le pilotage de l'opération d'aménagement & la fin des travaux 
de viabilisation des lots sur l'îlot du Châtelet. 

Économie

Le patrimoine

Bâtiments & espaces communautaires

Création & amélioration 
des équipements

Décembre 2021
Démarrage des 

travaux du Repaire

Opération de 
construction de la 2è 

crèche communautaire 
à Bréal-sous-Montfort

Octobre 2021
Lancement des travaux 

d'aménagement 
intérieurs de l'office de 

toutisme

5 juillet 2021
Réception de la salle 
de boxe à Monterfil 

Mars 2021
Réception de la phase 1

des travaux 
d'extension de l'office 

de toutisme

Le SPANC
Brocéliande Communauté a délégué 
le service public d’assainissement non 
collectif (SPANC) à la société SAUR 
pour une durée de 8 ans. Cette délé-
gation a pris effet en 2014.

Contôles de conception
100 % conformes

91

Contrôle de réalisation
100% conformes

56

Contrôles de bon
fonctionnement

sur Bréal-sous-Montfort, 
Maxent, Paimpont

424

Contrôles dans le
cadre d'une vente
(45% conformes)

107
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Un territoire attractif & solidaire

Petite enfance

Le relais petite enfance

assistant.e.s maternel.
le.s début 2021

131 seulement en fin 
d'année

contacts administratifs 
avec les parents

enfants accueillis en 
2021

contacts administratifs 
avec les assistant.e.s 

maternel.le.s

des assistantes 
maternelles en activité 
ont eu contact avec le 

RPE en 2021

animations
164 espaces-jeux

130 animations avec 
intervenants

La crèche
La Cabane
La crèche La Cabane est la première crèche 
de Brocéliande Communauté. Elle est située 
dans les locaux de La Canopée à Plélan-le-
Grand.

En 2021 :
•	 3 commissions d’attribution de places : 

84 demandes, 33 demandes acceptées, 
44 demandes refusées et 7 demandes 
abandonnées par les familles

•	 Fermeture du 6 au 9 avril en raison de 
la crise sanitaire 

•	 49 familles inscrites, 55 enfants 
inscrits dont 40 en accueil régulier, 28 
en accueil occasionnel 

147 2785 8586

307 291 97%

Une deuxième crèche communautaire ouvrira ses portes à Bréal-
sous-Montfort, sur l'îlot du Châtelet, en 2024. Un projet sur lequel 
sont déjà largement engagés élus et agents communautaires. 
•	 Validation du projet (phase PRO) le 21 mai 2021
•	 Consultation des entreprises à l'automne 2021

Une 2è crèche communautaire

Petite enfance

Le lieu d'accueil enfants-parents
Le LAEP offre un espace de parole, de rencontres et d’échanges dans 
une perspective d’accompagnement, de soutien à la parentalité. Ce lieu 
est ouvert aux parents et/ou aux futurs parents et aux responsables 
légaux, accompagnés d’un enfant de 0 à 6 ans. Deux professionnelles  
sont présentes sur chaque temps d’ouverture.

Nombre de séances en 2021 : 17 à Plélan-le-Grand, 16 à Bréal-sous-
Montfort

Nombre de familles : 20 familles différentes, 23 enfants différents

A noter
Brocéliande Communauté a 
signé une convention  avec le 
Centre Intercommunal d'Ac-
tion Sociale de Mordelles, 
et la garderie parentale les 
Chérubins pour l’accueil d’en-
fants domiciliés à Bréal-sous-
Montfort.
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Un territoire attractif & solidaire

Les événements
Forum job d'été - en ligne 

Ouverture d’une plateforme numé-
rique car le contexte sanitaire ne nous 
permet pas de nous réunir : 1170 
connexions entre avril 2021 et la fin 
de l'été.

Sensibilisation

Des interventions au collège sur la 
thématique des réseaux sociaux et sur 
la sexualité : 188 jeunes

Orientation scolaire

Au collège - 35 jeunes

Promotion

Faire connaître le service dans les 
lycées du secteur - 90 jeunes

Formation des délégués

Au collège - 24 jeunes

Jeunesse

Service Info Jeunes
Une année marquée par la crise

Le Service Info Jeunes est un lieu ouvert aux jeunes de 11 à 30 ans, résidant sur les communes de Brocéliande 
Communauté. Il assure un accueil gratuit, confidentiel et propose des informations et un accompagnement 
personnalisé. Il compte deux antennes  à Bréal-sous-Montfort et à Plélan-le-Grand.

•	 1 animatrice

•	 2 antennes : Bréal-sous-Montfort et Plélan-le-Grand avec possibilité de 
rencontrer les jeunes dans leurs communes si la mobilité est un souci

•	  Présence régulière sur les réseaux sociaux : Instagram (580 abonnés 
- + 340% depuis l’ouverture) et Facebook (451 abonnés - +96% depuis 
l’ouverture)

•	 468 contacts individuels de jeunes en 2021 au SIJ (+45% par rapport à 
2019 et + 62% par rapport à 2020)

•	 1512 personnes accueillies lors des animations collectives organisées 
par le SIJ (+225% par rapport à 2019 et +215% par rapport à 2020.

Coup de pouce
Lancement du dispositif

3 dossiers soutenus financièrement 
par la Communauté de Communes : 
projet sportif, de solidarité et de 
volontariat à l’international

Des permanences de médecins spécialistes

3 bureaux sont mis à disposition de médecins spécialistes, par Bro-
céliande Communauté, à Plélan-le-Grand, pour faciliter leur inter-
vention sur le territoire.

En 2021, 12 spécialistes (chirurgien orthopédiste, infirmier, hémato-
logue, psychologues en gériatrie, endocrinologue, cardiologue, on-
cologue, gynécologues, urologue, chirurgien digestif, psychologue...) 
sont intervenus et ont pu proposer des rendez-vous.

Pour deux bureaux, Brocéliande Communauté recense 591 vaca-
tions (soit 295,5 journées). Ils sont ponctuellement utilisés pour des 
consultations de médecins généralistes. Le troisième bureau a été, 
pour une grande partie de 2021, dédié aux consultations pour le 
COVID-19.

Santé

Les
chiffres 
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Action culturelle

Une action basée sur 4 piliers

la lecture publique
grâce au réseau  

des médiathèques de Brocéliande

l'éveil culturel
en lien avec les services petite 

enfance de Brocéliande Communauté

la culture scientifique
en partenariat avec  
la station biologique 

le projet culturel du pôle 
entrepreneurial le Repaire

La Semaine de la 
Petite Enfance
22 animations
27 familles
91 enfants
24 professionnels

Programme : Programme : tourisme-broceliande.bzhtourisme-broceliande.bzh

D
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17 décembre
au 2 janvier 2022
Projections de 18h à 20h
toutes les demi-heures (dernière projection à 19h30)

Nouvelle création 
de Spectaculaires, allumeurs d’images
sur un conte original de Fred Renno

PA I M P O N T

Les rendez-vous 
avec la Lune
15000 specta-
teurs (-26%)
Pas de chalets, pas 
d'animation, pas 
d'exposition

Il était un bébé
41 familles ont 
retiré leur livre 
pour la naissance 
de leur bébé en 
2020, soit 41% des 
bénéficiaires. 

Comme beaucoup de services 
communautaires, le service culture 
a été marqué par la crise sanitaire. 
Mise en place du pass, actions res-
treintes, etc., il aura fallu composer 
avec les contraintes imposées tout 
au long de l'année.

Culture et économie
Le pilier culturel est l'une des trois di-
mensions retenues pour le projet de 
pôle entrepreneurial Le Repaire (voir 
rubrique "un tissu économique dy-
namique et responsable). A travers 
la culture, les élus communautaires 
ont souhaité créer des ponts entre 
deux mondes habituellement her-
métiques et positionner le Repaire 
comme la maison de toutes les per-
sonnes qui entreprennent et l’écrin de 
ces politiques décloisonnées.

Cinq actions ont été retenues dans ce 
cadre :
•	 la création d'une œuvre totem

•	 l'aménagement d'une galerie 
d'art à l'intérieur du bâtiment

•	 l'accompagnement des entre-
preneurs dans leur stratégie RSE 
(responsabilité sociale des entre-
prises)

•	 l'accompagnement de l'entre-
preneuriat artistique

•	 le storytelling (action validée 
en 2021) : avec l'accueil d'une 
résidence mission confiée à 
Chroniques de Territoire. Cette 
dernière donnera lieu à l’édition 
d’un livre sur le projet et à un 
travail avec le collège de Bréal-
sous-Montfort (dernier trimestre 
2022).

Culture et jeunesse
2021 aura vu le déploiement du 
Pass Culture. Ce dispositif de l'État 
vise à favoriser l’accès à la culture 
afin de renforcer et de diversifier les 
pratiques culturelles, en révélant la 
richesse culturelle des territoires. Il 
concerne les jeunes de 15 à 18 ans. 
Ils bénéficient, via une application, 
d'un solde leur permettant l'achat 
de biens culturels, mais aussi de s'ins-
crire dans des associations... 
Les acteurs locaux de la culture ont 
été invités à s'inscrire sur la plate-
forme. 

Culture et petite enfance
Déjà très marquée, la collaboration 
entre les services culture et petite en-
fance a encore été renforcée en 2021 
à travers les bébés lecteurs, la Se-
maine de la Petite Enfance, les spec-
tacles, l'opération "Il était un bébé". 

En 2021, le budget de 
l'action culturelle s'éle-
vait à 141 531 €, dont 
108 288 € dédiés au ré-
seau des médiathèques 

de Brocéliande. Cela représente 
14.60 €/habitant et 2.8% du 
budget de Brocéliande Com-
munauté. 

Nouveau
service

Spectacle petite enfance

Un territoire attractif & solidaire
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Réseau des médiathèques de Brocéliande

Vers de nouveaux usages

Les prêts
153 000 prêts enregistrés en 2021,

soit une moyenne mensuelle de 12 800 prêts : 
entre 750 et 5 000 selon les médiathèques. 

DVD et documents imprimés : 1.3 prêt en 
moyenne/an

Le numérique
Environ 1000 connexions par mois sur le por-
tail www.mediatheques-broceliande.fr

soit 47% de plus qu'en 2019 (-6% par rapport à 
2020). 

250 réservations en ligne chaque mois, soit 85 
fois plus qu'en 2019 (mais 48% de moins qu'en 
2020). 

La navette
3500 réservations transportées par la na-
vette

10% des emprunteurs utilisent ce service (6% à 
Bréal-sous-Montfort, 19% à Saint-Thurial). 

22% des réservataires sont inscrits dans une 
autre commune du réseau. 

En 2020, le réseau des médiathèques 
de Brocéliande a fêté ses 20 ans. 

Cela fait de ce réseau l'un des plus an-
ciens du département. 

Dans le cadre de cet anniversaire : orga-
nisation d'un concours de nouvelles (50 
participants), 51 livres offerts pour pro-
mouvoir la lecture.

20 ans !

Les collections
Près de 112 000 documents dispo-
nibles dans les 7 bibliothèques du 
réseau.

•	 6.7% de nouveautés

•	 87% de documents  
imprimés

•	 7% de CD

•	 6% de DVD

•	 5 000 documents prêtés par la 
médiathèque départementale

Les usagers
Les chiffres montrent une grande 
fidélité de la part des abonnés aux 
médiathèques.

•	 taux d'inscription 20.5% (22.4% 
en 2020)

•	 reprise des nouvelles inscriptions 
+ 14%

•	 taux de fidélisation : 90%, les 
réinscriptions sont très impor-
tantes. 

•	 9% d'inscrits en dehors du ter-
ritoire de Brocéliande Commu-
nauté.

Nouveau
service
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Un territoire attractif & solidaire

 

Associations

Les subventions 2021

associations sportives
soutenues

pour un montant total 
de 43 455 €

associations culturelles
soutenues

pour un montant total
de 188 650 €

associations en faveur 
de l'action sociale 

soutenues
34 806 €

Les 
équipements 
sportifs
•	 Maison de club pour le rugby à Paim-

pont mise à disposition du club dans le 
cadre de la convention de gestion de 
service avec la mairie de Paimpont

•	 Livraison de la salle de boxe à Monterfil 
et mise en place des modalités de ges-
tion avec la commune de Monterfil

•	 Rencontres et échanges avec le CKPB 
pour le renouvellement de la convention 
de mise à disposition pour la base nau-
tique à Paimpont

15 19 5

Vie associative

Un soutien au quotidien
•	 Poursuite de la politique de soutien à la vie associative 

(2014-2020) et du plan sport 2018-2020 avec le déve-
loppement d’équipements sportifs communautaires, no-
tamment le projet de salle de boxe.

•	 Maison communautaire des associations à Saint-Péran : réouverture de 
la maison en 2021 et signature de conventions de mise à disposition 
avec les associations utilisatrices.

•	 Poursuite du partenariat avec le pôle Économie Sociale et Solidaire 
(ESS) du Pays de Brocéliande : permanences conseils et formations aux 
associations (reprise en présentiel en janvier 2021). 

•	 Mise en place du fonds documentaire à l’attention des associations, dis-
ponible à la maison communautaire des associations. Il rassemble des 
données, fiches, conseils, bibliographie, etc., et est mis à jour régulière-
ment

•	 Travail sur les subventions et la simplification des dossiers et travail sur 
un guide subvention 2022

•	 Soirée d’information et d’échange pour les associations du territoire 
avec découverte de la MCA et des actions en faveur des associations : 
27 personnes représentant 22 associations, beaucoup d’échanges et de 
transmission d’informations en plus de la découverte de la maison com-
munautaire des associations pour beaucoup

•	 Participation au comité de suivi porté par le Pôle ESS en faveur des pe-
tites associations employeuses

Le soutien à la vie associative 
passe par un soutien financier 
mais aussi par un soutien quoti-
dien. Brocéliande Communauté 
a mis en place de nombreux par-
tenariats avec les associations 
reconnues d'intérêt communau-
taire pour l'utilisation d'équipe-
ments. 
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Un territoire attractif & solidaire

Zones ouvertes 
à la commercialisation

Zones 
en cours d'études

Zones 
en cours de travaux

Zones dont les travaux 
sont terminés

Différentes nuances de bleu :
zones programmées

Situation septembre 2022

Le projet Bretagne Très Haut Débit a pour ambition d’amener le Très Haut Débit (THD) à travers la fibre op-
tique à 100 % des foyers bretons à l’horizon 2026. Ce projet présente un investissement total estimé à 1.7 
milliards d’euros. Il est financé par la Région Bretagne, les départements et les EPCI. 

9106
à raccorder au Très Haut 

Débit, sur Brocéliande 
Communauté d'ici 2026.

308
euros

c'est le prix du 
déploiement pour  

chacune des prises

348000
C'est le montant payé en 2021 par 
Brocéliande Communauté pour le 
déploiement du Très Haut Débit

(hors montées en débit)

eurosprises
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La fréquentation touristique

Un retour à la fréquentation 2019

jours d'ouverture de l'Office de 
Tourisme en 2021

Fermetures COVID + 
fermeture travaux  
du 14/11 au 15/12

visiteurs à l'Office de 
tourisme en 2021
Chiffre référence :  
219 000 en 2019

Les travaux
de l'office 
de tourisme

191

Un tissu économique dynamique & responsable

Avec plus de 200  000  
visiteurs par an (3500 
personnes par jour 
en période estivale), 
l'office de tourisme se 
devait de repenser son 
aménagement afin 
d'accueillir le public dans 
de meilleures conditions. 
Afin de perturber le moins 
possible l'activité, deux 
périodes de travaux ont été 
organisées. La première 
tranche a été effectuée 
à l'hiver 2020-2021, la 
deuxième à l'hiver 2021-
2022. 

Ces travaux comprennent :
•	 une extension de 85 m2

•	 l'aménagement de 
deux caisses, trois 
postes d'accueil et 
une caisse dédiée à la 
scénographie

•	 une salle de 
restauration et une 
salle de réunion pour le 
personnel (qui permet 
aussi d'accueillir des 
petits groupes).

Le coût des travaux s'élève 
à 650  000  €. Brocéliande 
Communauté a obtenu 
une subvention  de 
100  000 € au titre de la 
Dotation d'Équipement des 
Territoires Ruraux. 

213862

La taxe de séjour

lits touristiques  
déclarés

C'est le montant 
déclaré pour la taxe de 

séjour en 2021

704 33311 16975
nuitées touristiques  

déclarées 2021

Evolution du chiffre d'affaires

Mieux accueillir les visiteurs

euros

0

200000

400000

600000

800000

1000000

1200000

2017 2018 2019 2020 2021

754 K€ 920 K€ 1088 K€ 691 K€ 869 K€

COVID

COVID
+

travaux
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Le Repaire

Un projet
emblématique

Un tissu économique dynamique & responsable

Le Repaire est un immobilier in-
novant qui permet d’accompa-
gner toutes entreprises quelles 
que soient leurs phases de matu-
rité avec une grande flexibilité. Le 
leitmotiv : c’est à la structure de 
s’adapter aux projets.

Au cours de l'année 2021, le projet 
de pôle entrepreneurial de Brocé-
liande a suivi son cours. Après la va-
lidation des études de projet et du 
dossier de consultation des entre-
prises, les marchés ont été lancés. 

L'art 

Un travail de fond a été mené sur 
la dimension artistique du projet Le 
Repaire. 

Ainsi une résidence mission a été 
confiée à Chroniques de Territoire. 
Cette dernière donnera lieu à l’édi-
tion d’un livre sur le projet et à un 
travail avec le collège de Bréal-
sous-Montfort.

Autre point, afin de traduire visuel-
lement l’identité du lieu, la réalisa-
tion d'une œuvre a été confiée à 
un artiste contemporain reconnu. 
Cette œuvre en sera l’objet différen-
ciant : il s'agira de graff sur les murs 
extérieurs.

Campus b

C'est la partie du projet qui vise à 
faire le lien entre les établissements 
d’enseignement avec le territoire. 
Le Service Info Jeunes et le service 
de développement économique ont 
donc contacté des établissements 

Une mission interne de naming a été lancée afin de trouver 
le nom de l'équipement et, de remplacer l’acronyme PEB. 
Au terme de la mission, c’est Le Repaire qui a été retenu.

Pourquoi Le Repaire ?
Le repaire est un lieu dans lequel on se retrouve et dans lequel on 
élabore une stratégie. Il permet de mettre en avant  la place du collectif 
et le rôle de refuge que va jouer la structure. Le Repaire concourt à 
jouer une carte décalée, avec une connotation Pop. 

Ce choix permet au bâtiment d’adopter un positionnement urbain, 
moderne et alternatif. Ce mot permet également de réaffirmer 
l’ambition centripète et centrifuge en jouant avec son homonymie 
"le repère". Nous y retrouvons également les réflexions autour de la 
biodiversité et de la faune, questions centrales dans le projet. Grâce 
à l’imaginaire, les matériaux biosourcés sont mis en avant (minéraux, 
terre, bois). Le nom renvoie également fortement au monde artistique 
avec la référence aux lieux de création. 

Le nom

Les trois piliers du  
projet

l'économie

l'environnement 
& la biodiversité

l'art

pour leur proposer un partenariat. 
Parmi les partenariats envisagés : 
école d'architecture, école d'art 
graphique, lycée Mendès France à 
Rennes, IUT Génie Civil...

Les labellisations

Le pilier environnemental était l'un 
des fondements du projet, Brocé-
liande Communauté a : 

•	 répondu à l’Appel à Manifesta-
tion d’Intérêt : construire avec 
les matériaux biosourcés et la 
terre crue.

•	 lancé une démarche de labelli-
sation PASSIV'AUS

•	 lancé une démarche de labelli-
sation EFFINATURE

Photo juillet 2022
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Les aides

Le Pass commerce & artisanat

demandes de subvention
3 pour la création d'entreprises

9 pour le développement
2 pour la reprise

d'aides versées

14

Un tissu économique dynamique & responsable

45764
euros

Prêt croissance
En 2021, 1 prêt croissance a été accordé à une entreprise de Monterfil, 
pour un montant de 9000 €

Les parcs d'activité

Les ventes de l'année

terrains vendus
représentant un 
surface de 6 ha

entreprises du 
territoire & 5 exogènes

12 1.35 7million 
d'euros

Développement éco

Une stratégie à trois EPCI
Brocéliande Communauté, Mont-
fort Communauté et la Com-
munauté de communes de 
Saint-Méen-Montauban ont 
lancé en 2019 une étude sur la 
mise en place d’une stratégie de 
développement économique et 
d’emploi.

Les trois EPCI proposent mainte-
nant une offre commune d’anima-
tion à destination des entreprises. 

Marketing Territorial

Par ailleurs, les trois EPCI, sous coor-
dination de Brocéliande Commu-

nauté, ont écrit les documents de 
consultation pour une mission de 
marketing territoriale. Celle-ci se 
déroulera tout au long de l'année 
2022. Cette mission fondamentale 
pour la stratégie de développement 
à 3 EPCI (SD3E) va permettre de 
pousser la collaboration jusqu’à une 
stratégie commune de rayonne-
ment et d’attractivité. 

Cette mission aura un coût maxi-
mum de 75 000 € HT à l’échelle des 
trois communautés de communes. 

 

Les contacts 

Les modes de contacts

courriel

1040

entretien 54

téléphone

265

visite sur site
3

établissements

736

divers
165

porteurs de projets

192

demandeurs de foncier

234

demandeurs 
de locaaux

35

Les types de contacts
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Ateliers informatiques : Fondation Solidarité Orange
Pour acquérir la pratique du numérique dans sa recherche d’emploi 
Vérification et validation des connaissances en traitement de texte
Recherche d'emploi via les réseaux sociaux + CV en ligne	
Révision des acquis ou renforcement de l'apprentissage)
			 
Job Intérim 
Rencontre des agences intérimaires et session de recrutement avec les 
agences intérimaires en entretien individuel et collectif

Outil pour les professionnels PARCOUREO 
Orientation et transition professionnelles

Visite d’entreprises
Exploitation agricole et magasin moyenne surface

Action avec les partenaires
Réunions d’information avec l’Exploratoire /Coordination We Ker
Module de découverte des métiers par le CIDFF   – Aider les femmes 
dans leur projet professionnel et découvrir les métiers de l’entreprise 

Les actions du Point Accueil Emploi

Un tissu économique dynamique et responsable

Le Point Accueil Emploi
La fréquentation

L'âge des usagers

hommes

femmes

72%

28%

-25
ans

de 45 
à 49 ans

50 ans
& plus

Commerce

Le révélateur de Brocéliande

Avec le départ du Palais de Sché-
hérazade, le local commercial 
communautaire de St-Thurial est 
vacant. Les élus de la commission 
économie ont souhaité se faire 
accompagner pour trouver un 
nouveau porteur de projet et le 
sécuriser dans son activité. 

Pour ce faire, TAG 35 a été retenu 
pour une mission d’accompagne-
ment, le Révélateur de Brocéliande. 
Cette prestation propose un ac-
compagnement dans la définition 
des besoins des habitants, la re-
cherche et la construction du mo-
dèle économique et la recherche du 
meilleur candidat par voie d’appel à 
candidature. 

Ainsi en 2021, TAG 35 et le Pôle ESS 
ont organisé des temps de concer-
tation avec les habitants : 

•	 une enquête à laquelle plus de 
170 personnes ont répondu ;

•	 une rencontre d’habitants lors 
d’une réunion de créativité : 10 
participants

•	 des rencontres des acteurs de 
la commune (commerçants, 
associations...)

La phase 1, de questionnement des 
besoins, a fait l’objet d’une restitu-
tion en décembre dans lequel il ap-
paraît : 

•	 un commerce alimentaire 

•	 un lieu de convivialité intergé-
nérationnel 

Les phases 2 et 3 seront menées en 
2022. 

accéder à un 
emploi

trouver un 
complément 

d'heures

changer d'emploi

trouver
 un emploi 
saisonnier

trouver une 
formation

divers

60%
17%

13%
6%

3%

1%



Un territoire en transition

Plan Local d'Urbanisme intercommunal

L'aboutissement 
de 4 ans de travail
Le projet d'aménagement consiste avant tout à préserver le patrimoine na-
turel, paysager et bâti du territoire, face à l'importante dynamique démo-
graphique et économique attendue sur les 12 prochaines années. La pros-
pective réalisée envisage ainsi une population totale de 22 000 habitants à 
horizon 2032. Il faudra pouvoir accueillir autant que possible ces nouvelles 
personnes en densifiant les zones urbanisées pour préserver l'activité agri-
cole très présente sur le territoire, et en anticipant les conséquences en-
vironnementales (déplacements en voiture, consommation des bâtiments, 
gestion des eaux pluviales et de l'assainissement), et en prenant en compte 
les nécessités de la transition écologique. Le PLUi pose les bases d'une ré-
flexion sur les continuités écologiques du territoire, faisant écho aux autres 
politiques d'aménagement comme la mobilité ou la prise en compte de la 
biodiversité. 

Le PLUi, approuvé en juin2021, se compose de différents documents, des-
tinés à instruire les projets d'aménagement et autorisations d'urbanisme :

•	 le rapport de présentation

•	 le projet d'aménagement et de développement durables (PADD)

•	 le règlement (littéral, zonage, Orientations d'Aménagement et de Pro-
grammation)

•	 les annexes

Une application "mon PLUi en ligne" développée par le service SIG 
permet d'accéder à l'ensemble des règles applicables en cliquant 
sur la parcelle concernée.

Le petit +

Autorisation du droit des sols

Une année de 
forte augmentation
Le nombre de dossiers instruits a bondi en 2021 (voir les chiffres ci-contre), 
suivant ainsi la tendance observée à l'échelle départementale de forte dyna-
mique de construction.

Cette tendance devrait probablement demeurer, au regard de l'approbation 
du PLUi et l'évolution démographique et économique du territoire.

 

Les chiffres
de l'ADS

WORLD HABITAT DAY

permis de construire 

353

déclarations préalables
dont 345 instruites 
par les communes

535

certificats d'urbanisme
dont 871 instruits 
par les communes

957

permis d'aménager

12

permis de démolir

3
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Étude 
mobilité
Jonathan Thiery, recruté par la collectivi-
té pour une durée de 6 mois a réalisé le 
diagnostic mobilité du territoire, en lien 
avec les 8 communes. Cette étude a no-
tamment permis de confirmer l'usage 
prépondérant de la voiture pour la majo-
rité des déplacements et de dégager les 
enjeux essentiels pour une mobilité plus 
durable. Sur la base de ce constat, la col-
lectivité a candidaté à un appel à mani-
festation d'intérêt « France Mobilités : ter-
ritoires de nouvelles mobilités durables », 
afin de construire une stratégie de mo-
bilité adaptée au territoire, s'appuyant 
sur une démarche participative et sur la 
continuité des projets engagés, en pre-
nant en compte les enjeux de biodiversité

Petites villes de 
demain
Le programme Petites 
villes de demain, 
lancé le 1er octobre 
2020, permet aux villes de 
moins de 20 000 habitants désignées 
par les Préfets de bénéficier d’un 
soutien spécifique de l ’État et de ses 
partenaires pour élaborer et mettre 
en œuvre leurs projets de revitalisation 
en agissant sur l ’habitat, le commerce, 
les mobilités, etc., en particulier dans 
les centres-bourgs et centres-villes, 
parties intégrantes du Plan de relance, 
ce programme vise à conforter le 
rôle structurant de ces villes dans le 
développement des territoires ruraux. 
Les communes de Plélan-le-Grand et 
Bréal-sous-Montfort sont lauréates de 
ce programme. 

En 2021 :
•	 mai : signature de la convention 

d'adhésion au programme, avec le 
Préfet

•	 septembre : arrivée de Charline 
Geffroy, cheffe de projet (poste 
financé à 75% par l'État)

•	 Validation de la feuille de route 
de la 1ère année (diagnostic, 
stratégie, plan d’actions) en vue 
de la signature d’une convention 
d’Opération de Revitalisation 
Territoriale

•	 Définition des modalités de 
lancement d’une étude pré-
opérationnelle à la mise en place 
d’une Opération Programmée 
d’Amélioration de l ’Habitat (OPAH) 
à l ’échelle intercommunale, avec 
un éventuel volet Renouvellement 
Urbain (RU) à l ’échelle des deux 
communes.

Mobilités douces

Des pistes cyclables  
interbourgs

Afin de faciliter les déplacements à vélo, Brocéliande Communauté a 
le projet d'aménager des pistes cyclables entre ses bourgs. Les pre-
mières pistes relieront Bréal-sous-Montfort et Saint-Thurial pour l'une, 
et Plélan-le-Grand, Saint-Péran et Treffendel pour l'autre.

2 séminaires élus en 2021

•	 En mars : présentation détaillée des éléments de chiffrage sur les travaux 
à lancer (aménagements du circuit 1 et du circuit 2) et sur le mobilier à 
prévoir (abris et appuis vélos).

•	 En juin : présentation du Projet (phase PRO) par le cabinet de maîtrise 
d'œuvre.

Conseils communautaires

•	 31/05/21 : validation de l'Avant-projet (phase AVP) du projet d'aménage-
ment des circuits 1 et 2 et validation du Projet (phase PRO) concernant la 
fourniture et la pose du mobilier.

•	 21/06/21 : validation du Projet (phase PRO), signature des marchés de 
travaux et lancement de la phase travaux, sollicitation des subventions.

Marchés de consultation 

•	 Pour la fourniture et la pose du mobilier, dans le but de déclencher le 
financement du mobilier par des fonds ALVEOLE : marché infructueux en 
juillet 2021. 

•	 Relance du marché "mobilier" (lot 2) et marché de consultation pour les 
travaux d'aménagements de voiries cyclables (lot 1) : analyse des offres 
en octobre 2021, amenant à un marché à nouveau infructueux sur le lot 
2. L'exécution du lot 1 est mis en attente pour des raisons techniques à 
solutionner sur le terrain (zone à aménager à proximité d'un cours d'eau). 

L'aide à l'achat de vélo à assistance 
électrique a été renouvelée en 2021. 60 
subventions ont ainsi été versées pour 
un montant de 6000 €

26 aides ont été accordées pour les 
habitants de Bréal-sous-Montfort, 5 à 
Maxent, 3 à Monterfil, 5 à Paimpont, 9 
à Plélan-le-Grand, 2 à Saint-Péran, 7 à 
SaintThurial et 3 à Treffendel.

VAE
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Un territoire en transition

Plan Climat Air Energie Territorial

Une année cadencée

Couches 
lavables

Des aides ont été accordées à 5 familles, 
pour un montant de 732.56 €

1 famille de Bréal-sous-Montfort, 1 famille de 
Maxent, 1 famille de Paimpont & 2 familles de 
Treffendel.

Alimentation 
locale
Brocéliande Communauté a déposé sa candi-
dature en avril 2021 à l'appel à projet du Pro-
gramme National pour l'Alimentation (PNA), 
porté conjointement par le Ministère de l'agri-
culture et de l'alimentation, de l'ADEME, et du 
Ministère des solidarités et de la santé, pour la 
réalisation d'un "Projet Alimentaire territorial 
(PAT) émergent" avec demande de subvention 
auprès des financeurs.

Le dossier n'a pas été retenu.

Mené en collaboration avec Montfort Communauté et la Communau-
té de communes de Saint-Méen-Montauan, le PCAET a fait l'objet d'un 
calendrier cadencé, dans l'objectif d'un dépôt fin 2021, pour les 3 EPCI.

Les instances de gouvernance mises en place pour finaliser et reprendre 
les travaux d'élaboration du PCAET en 2021 ont évolué suite aux nouveaux 
mandats. Ainsi, dès janvier 2021, les trois collectivités se sont accordées sur 
un scénario commun de construction du plan d'actions qui soit « à minima, 
efficace et pragmatique », visant un dépôt du document finalisé dans un 
délai court, mais répondant aux objectifs réglementaires et permettant la 
mise en place d'actions significatives. L'écriture des plans d'actions commu-
nautaires se fonde donc sur une réflexion à la fois à l'échelon communau-
taires via une instance propre à chaque EPCI et sur une commission PCAET, 
mise en place à l'échelle du Syndicat Mixte du Pays de Brocéliande.

12/01/2021
Installation de la nouvelle  
commission et gouvernance

19/02/2021
Validation de la révision de la 
stratégie en une version simpli-
fiée pour plus de compréhen-
sion et lisibilité des enjeux

25/03/2021
Mise en commun des actions in-
ventoriées par chaque territoire 
communautaire
Partage, échanges et ajuste-
ment des actions proposées par 
chaque EPCI. 
Puis 3 commissions théma-
tiques
•	 bâti & patrimoine, énergies 

renouvelables & adaptation 
au changement climatique, 

•	 agriculture & bois, écores-
ponsabilité, 

•	 mobilité

31/05/2021
Validation de la stratégie 
simplifiée

23/09/2021
Hiérarchisation des actions au sein 
des commissions thématiques

19/10/2021
Point sur la gouvernance, le ca-
lendrier, les actions à mutualiser

8/11/2021
Approbation du plan d'actions

Conseil communautaire

Commission
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Biodiversité

Fin d'un 
1er cycle

L'année 2021 marque la fin du 
programme "Agir pour la biodi-
versité en Brocéliande" en mai. 
Les animations se sont pour-
suivies au cours du premier se-
mestre.

Les animations 2021
•	 Sorties nature et animations 

grand public organisées par le 
CPIE : "ver de terre, mon ami" 
(mars 2021), "adopte un papil-
lon" ( juin 2021)

•	 Itinérance de l'exposition péda-
gogique sur les 8 communes, 
en alternance avec la présene 
de la "grenouille géante"

•	 (In)formation "Agir pour la bio-
diversité dans les espaces verts 
publics" co-animée par le CPIE 
Forêt de Brocéliande et l'ANST 
auprès des services techniques 
communaux et communau-
taires. 

Appel à manifestation d'intérêt
Lancement de l'Appel à Manifesta-
tion d'Intérêt (AMI) auprès des com-
munes afin de les encourager à réa-
liser des travaux d'aménagement et/
ou des installations qui permettent 
de préserver, protéger ou de mettre 
en valeur la biodiversité sur les es-
paces publics communaux. 

L'action de l'AMI se tourne vers de 
la restauration de talus, la restaura-
tion de zones humides (mares, cours 
d'eau...) et/ou l'installation d'abris 

En novembre 2021, Brocéliande Communauté a été 
reconnue Territoire Engagé pour la Nature (TEN) par 
l'Office Français de la Biodiversité. 

Territoire engagé pour la nature

pour la petite faune (comme des ni-
choirs, gîtes à chauve-souris...).
Qautre communes ont répondu à 
l'appel à projet : Plélan-le-Grand, 
Saint-Péran, Saint-Thurial et Treffen-
del, avec principalement des planta-
tions de haies et l'installation.
Elles bénéficient dans le cadre de l'ac-
compagnement technique et/ou de 
temps d'animation du CPIE. 
Budget global alloué : 20 000 € // dé-
penses réalisées en 2021 :  3500 € 
(le reste des dépenses s'effectue sur 
l'année 2022).

Agir pour la bioviversité, cycle 2
En vue du renouvellement du pro-
gramme d'actions "ABB", pour un 
2è cycle, un atelier participatif a 
été organisé en juillet 2021 pour 
recueillir les idées d'actions et sou-
haits des habitants, associations, 
etc., en matière de biodiversité. Ces 
idées peuvent s'inscrire dans la 
continuité des actions menées lors 
du premier cycle d'ABB ou qu'elles 
soient nouvelles.
Le 2è programme se veut être 
concerté et participatif dans sa 
construction avec les habitants, 
acteurs et partenaires du territoire.

Un territoire en transition

Le budget global alloué 
à l'appel à manifes-
tation d'intérêt est de  
20 000 €.

Dépenses réalisées en 2021 :  
3500 € (le reste des dépenses 
s'effectuera sur l'année 2022).



1 rue des Korrigans, 35380 Plélan-le-Grand 
02 99 06 84 45 - www.cc-broceliande.bzh


