broc=liande
communaute

-----------------------------------------------

Brocéliande Communaute
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Proces-verbal

Conseil Communautaire
Séance du 6 novembre 2023

Conseillers en exercice : Annick AUBIN (P), Gérard BERREE (P), Dominique BOISSEL
(P), Bruno BOURGEOQIS (P), Dominique DAHYOT (P), Evelyne DAVID (E-pouvoir a
Dominique DAHYOT), Murielle DOUTE-BOUTON (E-Sébastien LE RHUN), Michel DUAULT
(P), Stéphanie DUMAND (E), Bernard ETHORE (P), Eric FERRIERES (P), Audrey GRUEL
(P), Didier GUERIN (E-pouvoir a Alain LEFEUVRE), Roland HERCOUET (P), Audrey HIROU-
ROBERT (P), Francoise KERGUELEN (P), Sébastien LE RHUN (P), Alain LEFEUVRE (P),
Sylvie LEROY (P), Aude MARTY (P), David MOIZAN (P), Sandrine NOGUES (P), Chantal
PERSAIS (E), Pierre PERSEHAIE (P), Ange PRIOUL (P), Patrick RIFFAULT (P), Catherine
ROBIN (P), Bénédicte ROLLAND (E-pouvoir & Aude MARTY), Fabienne SAVATIER (P), Eric
THOMAS (P).

*P=Présent
*E=Fxcusé

Secrétaire de séance : Dominique BOISSEL

Le Président ouvre la séance et constate que le quorum est atteint.

Le compte-rendu du Conseil de Communauté du 25 septembre 2023 est validé a I'unanimité.
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Ordre du jour

Organisation communautaire

1. Contrat départemental de solidarité territoriale 2023-2028 : approbation du contrat

2. Archives communautaires : autorisation de signature d’un avenant n°1 a la convention avec
le Département

3. Personnel communautaire : reglement intérieur des services communautaires -
modification n°1

4. Syndicat Départemental d’Energie d'Ille-et-Vilaine : approbation du rapport annuel d'activité
2022

Action sociale
5. Convention Territoriale Globale 2023-2027 avec la Caisse d’Allocations Familiales d'Ille-et-
- Vilaine : autorisation de signature de la convention

Finances — Commande publigue — Communication - Formation des élus
6. Débat d'Orientation Budgétaire — Année 2024

7. Budget principal : décision modificative n°® 1

8. Redevance Incitative : décision modificative n°1

9. Budget réseau de chaleur : levée de la prescription quadriennale

Patrimoine — Mutualisation - Grand et petit cycles de I'eau
10. Création du Pdle entrepreneurial de Brocéliande :
- avenant n°l1 au lot n°13 — Chauffage — ventilation
- avenant n°2 au marché de maitrise d’‘ceuvre
11. Fourniture, livraison et installation de mobiliers et d'équipements pour. |'établissement
d’accueil de jeunes enfants a Bréal-sous-Montfort : autorisation de passation des marchés
12. Service Public d’Assainissement Non Collectif :
- Détermination de la part collectivité pour I'exercice 2024
13. Collectivité Eau du Bassin Rennais : présentation du rapport d’activité et du rapport sur la
qualité et le prix du service — exercice 2022
14. Syndicat Mixte Eau de la Forét de Paimpont : présentation du rapport sur la qualité et le
prix du service 2022

Urbanisme — Habitat — Planification — Déchets
15. SMICTOM du Centre-Ouest : convention 2024-2026 relative aux modalités de facturation,
de recouvrement et de perception du produit de la redevance incitative

Economie — Emploi — Adriculture

16. Parc d‘activité « Le Hindré 3 » - Bréal-sous-Montfort : vente d'un terrain au profit de la
société Menuiserie les Platanes

17. Parc d'activité « Le Hindré 3 » - Bréal-sous-Montfort : vente d'un terrain au profit de la
société WEK AUTO
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Organisation communautaire
Rapporteurs : Bernard Ethoré et Michel Duault

CONTRAT DEPARTEMENTAL DE SOLIDARITE TERRITORIALE 2023-2028

Approbation du contrat

Vu les délibérations du conseil communautaire n°2017-078 du 10 juillet 2017 et n°2017-122
du 6 novembre 2017 relatives au contrat départemental de territoire pour la période 2017-
2021

Vu la délibération du conseil communautaire n°2021-030 du 29 mars 2021 relative au contrat
départemental de territoire pour la période 2017-2021 et & /a répartition du volet 3 pour la
convention de fonctionnement pour /année 2021

Vu /a délibération du conseil communautaire n°2021-121 du 13 décembre 2021 relative au
contrat départemental de territoire pour la période 2017-2021 et a la signature d'un avenant
de prorogation (volet 2).

Vu les délibérations de I'Assemblée départementale en date des 23 juin 2022 et 29 septembre
2022 impulsant le dispositif « contrats départementaux de solidarité territoriale- de 4éme
génération » et en décidant les nouvelles modalités et validant la convention type

Vu /a délibération n°2023-046 en date du 5 juin 2023 portant sur la répartition du volet 3 —
fonctionnement

Monsieur le Président informe I'assemblée que la troisiéme génération du contrat de territoire
signé entre le Département et la Communauté de communes est arrivée a échéance le 31
décembre 2022. Une nouvelle génération des contrats départementaux de solidarité
territoriale, initiée par le Conseil départemental, est proposée pour la période 2023-2028.

Le Département d'Tlle-et-Vilaine a souhaité associer une nouvelle fois les 18 établissements
publics de coopération intercommunale a la co-construction d’un projet partagé, bati sur une
vision commune des enjeux locaux et en cohérence avec les priorités des politiques portées
par le Département.

“Ainsi, les projets qui figurent dans chaque contrat seront en cohérence avec les compétences
et priorités départementales au service d’un développement équilibré du territoire, plus
responsable, agissant contre le déréglement climatique, en faveur de la protection de la
biodiversité et de plus de justice sociale.

Ce contrat s'articule autour de deux volets : ,

- le_volet investissement qui regroupe l'ensemble des opérations d'investissement du
territoire financé dans le cadre du contrat. Ces opérations, issues du portrait de territoire
coconstruit, sont a la fois I'expression des priorités de la Communauté de communes et du
Département et les réponses concrétes aux enjeux partagés

- le volet fonctionnement qui regroupe I'ensemble des actions de fonctionnement que les co-
contractants proposent annuellement de soutenir dans le cadre du contrat. Ces actions
constituent, une réponse aux enjeux identifiés conjointement par le Département et la
Communauté de communes.

L'Assemblée départementale, lors de la session de juin 2022, a approuvé les enveloppes
financiéres de chaque intercommunalité ainsi qu’une répartition entre les deux volets. Dans ce
cadre, 'enveloppe financiére 2023-2028 pour Brocéliande Communauté est la suivante :

¢ volet investissement : 1 694 307 €

¢ volet fonctionnement : 368 190 € (soit 61 365 € par an)

e total : 2 062 497 €
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Dés la fin de I'année 2022, le Département a entrepris avec chaque intercommunalité
I'élaboration d’un portrait synthétique de territoire afin de permettre d'identifier les enjeux
prioritaires partagés du territoire pour la période a venir. A partir de ce document réalisé en
co-construction entre la Communauté de communes et le Département en associant les
partenaires du territoire et les représentants de la société civile locale, les enjeux partagés et
objectifs proposés pour le contrat de territoire 2023-2028 sont les suivants :

ENJEU 1 : Un territoire préservé et en transitions

- Développer la mobilité active et décarbonée et renforcer l'intermodalité

- Intégrer les enjeux énergétiques et environnementaux dans les projets publics
(rénovation/extension/construction)

- Assurer la préservation des milieux et de leurs ressources et améliorer la résilience du
territoire

ENJEU 2 : Un territoire rural, solidaire et attractif

- Garantir un meilleur accés aux services et aux droits

- Développer les parcours résidentiels habitat

- Promouvoir, développer et augmenter le temps d'activité physique des habitants et faciliter
I'acceés aux équipements sportifs

- Faciliter I'acces aux équipements culturels du territoire

ENJEU 3 : Attractivité d’un territoire dynamique et responsable

- Favoriser le développement de I'économie circulaire

- Favoriser la revitalisation des centres-villes

- Prendre en compte de maniére intégrée les impacts du tourisme sur les ressources locales

Chaque année, les intentions de projets d'investissement pourront étre recensés et mis a jour
au sein d’une pré-programmation. Y seront listés les projets dont la réflexion débute, avec une
indication prévisionnelle de démarrage, sans obligation d’en préciser les colits ou les
partenariats financiers. Ces projets devront étre cohérents avec les enjeux partagés du
territoire.

Une programmation pour la période 2023-2028 des opérations d'investissement financables
dans le cadre de I'enveloppe dévolue au volet Investissement pour le territoire sera actualisée
chague année par le comité de pilotage. Y seront listés les projets a minima au stade de I'acte
d’engagement de la maitrise d'ceuvre. A ce titre, la programmation d‘investissement 2023 de
Brocéliande Communauté comprend quatre actions représentant un montant total de
subvention départementale de 413 500 €, soit 27,12% de I'enveloppe d'investissement dédiée
au territoire.

Il est précisé que les projets proposés pour 2024 et 2025 sont au stade de I'intention ou de la
réflexion. La liste de ces projets pourra ainsi étre actualisée annuellement par le comité de
pilotage.

Depuis 2023, la programmation annuelle est établie aprés consultation du Comité de pilotage
territorial et sera intégrée chaque année au contrat. Pour 2023, la programmation a été
approuvée par anticipation par délibération de Brocéliande Communauté en date du 5 juin
2023 et par la Commission permanente Départementale le 10 juillet 2023.

Ce comité de pilotage territorial présidé par Mme Anne-Frangoise Courteille et composé de la
fagon suivante :
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o 7 élus départementaux : 4 élus départementaux référents du Groupe Exécutif de
I'Agence Départementale du Pays de Brocéliande, 2 élus du territoire et Iélu référent des
CDST

e 4 &lus communautaires : Bernard Ethoré, Murielle Douté-Bouton, Michel Duault et Audrey
Hirou-Robert

o 4 représentants de la société civile représentant les domaines suivants : culture, social,
sport, environnement.

A ce titre, ce comité de pilotage territorial a été installé le 16 mai 2023 afin de :
- Participer a I'élaboration du contrat
- Faire un suivi régulier du contrat y compris lors de la clause de renégociation a mi-parcours

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, les membres du Conseil décident :

-de VALIDER le contenu et la programmation du contrat départemental de solidarité
territoriale pour la période 2023-2028

- d’AUTORISER le Président & exécuter cette décision et a signer tout document s'y rapportant

- d’AUTORISER le Président a signer tout avenant ne remettant pas en cause les grands
équilibres du contrat.
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ARCHIVES COMMUNAUTAIRES

Signature d'un avenant n°1 a la convention avec le département

Vu la délibération n° 2022-086 de Brocéliande Communauté en date du 7 novembre 2022
portant sur la signature dune convention relative au classement des archives avec le

département

Monsieur le Président rappelle a 'assemblée qu’a I'été 2014, la Communauté de Communes a
entrepris, en partenariat avec les Archives départementales, le classement général des
archives communautaires. Deux archivages complémentaires ont été effectués au second
semestre 2016 et au premier semestre 2023 par un archiviste.

La mission effectuée en juin 2023 n‘ayant pas permis de finaliser I'archivage complet des
dossiers administratifs, le Département a proposé a Brocéliande Communauté une mission
complémentaire pour une durée de quatre jours. Le tarif journalier est fixé a 178 € a quoi il
faut ajouter les frais de transport et le remboursement des fournitures.

1l est ainsi proposé de conclure un avenant n°1 a la convention relative au classement des
archives de Brocéliande Communauté.

Le remboursement s'effectuera a réception d'un titre de recettes émis par les archives
départementales.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, les membres du Conseil décident :

- d’AUTORISER le Président a signer l'avenant n°l a la convention annuelle relative au
classement des archives communautaires selon les termes ci-dessus exposés, avec le
Département d'Tlle-et-Vilaine

- d'INDIQUER que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif 2024.
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PERSONNEL COMMUNAUTAIRE
REGLEMENT INTERIEUR DES SERVICES

Modification n°1

Vu la délibération du conseil communautaire n°2019-154 en date du 16 décembre 2019
portant adoption du réglement intérieur des services communautaires
Vu Ia saisine du Comité Technique du Centre de Gestion dTlle-et-Vilaine

Monsieur le Président rappelle & I'assemblée, qu'en vigueur depuis le ler janvier 2020, le

réglement intérieur des services communautaires définit de maniére claire et précise un certain

nombre de régles applicables dans la collectivité. Il a ainsi pour objectif de :

- Fixer les régles de fonctionnement interne a la collectivité

- Rappeler les droits et obligations des agents :

- Décliner les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et les préciser afin
d’organiser la vie dans la collectivité

- Préciser les principes généraux d'utilisation de I'espace et du matériel

- Préciser certaines régles relatives a I'hygiéne et a la sécurité

- Préciser les régles d'usages informatiques

Considérant que ce dit réglement peut faire 'objet d'amendements, il est proposé d’y apporter
deux modifications concernant Iarticle 2 — A — « Organisation du temps de travail au sein de
la collectivité ».

1) Le réglement actuel impose & l'agent d'accueil de travailler du lundi au vendredi
35h/semaine sur 5 jours. La création d'un poste de secrétariat & temps plein pour le pdle
Petite Enfance, validé par le Conseil communautaire le 05 juin 2023 par délibération n°2023-
040, permet d'organiser une continuité de service a I'accueil en cas d'absence de l'agent
titulaire.

Dans un souci d'équité de traitement, il est proposé a I'assemblée, d’appliquer, a compter
du 1er janvier 2024, au service accueil, un cycle de travail de 37h / semaine sur 5 jours
avec génération de 12 jours de RTT.

2) La deuxiéme modification est envisagée dans une démarche de développement durable a

destination des agents usagers des transports en commun dont les horaires de départ ou
d’arrivée peuvent dépasser les bornes horaires définies dans le réglement intérieur.
Aussi, il est proposé d’autoriser pour ces agents, a compter du 1% janvier 2024, une
adaptation des horaires de travail & la journée, définie en accord avec 'employeur. Le cycle
de travail nest pas modifié et reste sur un rythme de 37h par semaine (ave génération de
12 jours de RTT), sur 4.5 ou 5 jours avec une pause meridienne d'l heure, tout en
respectant une arrivée avant Sh et un départ aprés 17h de son lieu de travail. La demi-
journée reste fixée a 4h de travail.

La nouvelle rédaction de 'article 2 - A est proposée comme suit :
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EXTRAIT DE L'ARTICLE 2- A — PROTOCOLE D'AMENAGEMENT ET DE REDUCTION DU TEMPS DE
TRAVAIL
Le présent aménagement du temps de travail s'applique aux personnels de droit public

travaillant a temps complet ou temps partiel. Sont exclus, les personnels de droit public
exercant a temps non complet.

Temps de travail pour un agent a temps complet
- Service Accueil

Du lundi au vendredi
A compter du 1*" janvier 2024, cycle de 37h/semaine sur 5 jours
— avec génération de 12 jours de RTT
Horaires de travail sur 5 joursen respectant les heures
d’ouverture de l'accueil au public
En cas d’absence de I'agent d’accueil, la continuité de service est
assurée par l'agent chargé du secrétariat du pdle service aux
habitants ou a défaut par I'agent chargé du secrétariat des élus

Cas et de la Direction.

particuliers

- Pour les agents utilisateurs des transports en commun
Cycle de 37h par semaine sur 4.5 jours ou 5 jours — génération
de 12 jours de RTT- pause méridienne d’'une heure
A compter du 1° janvier 2024, une adaptation des horaires de
travail a la journée, définie en accord avec l'employeur, est
autorisée, sur un rythme de 4.5 ou 5 jours avec une pause
méridienne d'1 heure, tout en respectant une arrivée avant 9h et
un départ apres 17h de son lieu de travail.

La demi-journée reste fixée a 4h de travail.

Apreés en avoir délibéré, a 'unanimité, les membres du Conseil décident :

- d'APPROUVER les modifications du reéglement intérieur des services communautaires telles
qu’exposées ci-dessus.
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SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIE 35

Approbation du rapport annuel d’activité 2022

Monsieur Michel DUAULT, délégué représentant la Communauté de Communes de Brocéliande
Communauté au Syndicat Départemental d’Energie le Président informe l'assemblée que le
Président du Syndicat Départemental d’Energie 35 (SDE 35) a transmis un exemplaire du
rapport annuel d'activité pour |'année 2022.

Conformément a I'article L5211-39 du Code général des collectivités territoriales, il appartient
au Conseil de se prononcer sur ce rapport.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, les membres du Conseil décident :
- de PRENDRE ACTE du rapport d'activité annuel 2022 du Syndicat Départemental d’Energie

35
- d’AUTORISER le Président a en informer le Président dudit syndicat.
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Action sociale
Rapporteur : Frangoise Kerguelen

CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE 2023-2027 AVEC LA CAISSE
D’ALLOCATIONS FAMILIALES D’ILLE-ET-VILAINE

Signature de la convention

Vu les dispositions du code genéral des collectivités territoriales

Vu la délibération n°2017-136 du 11 décembre 2017 relative a la validation des orientations
au programme d'actions issu du diagnostic social territorial

Vu la délibération n°2019-117 du 21 octobre 2019 relative a la signature de la convention
territoriale globale 2019-2022 avec la Caisse dAllocations Familiales dTlle-et-Vilaine

Madame la Vice-présidente en charge de l'action sociale rappelle a l'assemblée que la
Convention Territoriale Globale (CTG) est le nouveau socle de toute relation contractuelle entre
les CAF et les collectivités, notamment en ce qui concerne l'offre globale de services offerte
aux populations : conciliation de la vie familiale, sociale, et professionnelle, soutien a la
fonction parentale et facilitation des relations parents enfants, accompagnement des familles
dans leur relation avec leur environnement et leur cadre de vie, ....

Une premiere Convention Territoriale Globale a été signée par la communauté en novembre
2019, pour la période 2019-2022 sur les thématiques suivantes : petite enfance, coordination
petite enfance/parentalité, enfance, jeunesse et info jeunesse, logement, accés aux
droits/cohésion sociale.

En 2022, un avenant a été signé par les 8 communes signataires du Contrat Enfance Jeunesse
pour maintenir les financements qui existaient dans le cadre du CEJ (2018-2021). Cette CTG
est arrivée a échéance au 31 décembre 2022.

En 2023, 'ensemble des collectivités (Communauté de communes et communes) se sont
engagées dans une nouvelle réflexion pour co-construire le nouveau projet CTG. ‘

La signature de la CTG avec les communes du territoire communautaire et la Communauté de
communes porte un intérét dans la construction d'un projet de territoire en lien avec le profil
des familles vivant sur le territoire communautaire. Elle vise a :

e faire émerger de nouveaux projets pour répondre aux besoins des familles
valoriser les actions et les services pour les rendre plus lisibles pour les habitants
renforcer I'attractivité du territoire

évaluer la politique familiale et sociale du territoire

maintenir le soutien financier de la Caf.

Cette démarche se concrétise par la signature d’une convention entre la Caisse d’Allocations
Familiales, Brocéliande Communauté et 8 communes (Bréal-sous-Montfort, Maxent, Monterfil,
Plélan-le-Grand, Paimpont, Saint-Thurial, Saint-Péran, Treffendel) pour une durée de 5 ans,
soit du 1er janvier 2023 au 31 décembre 2027.

Pour rappel, les principales étapes de construction pour la convention territoriale globale pour
le territoire de Brocéliande Communauté ont été les suivantes :
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e Les champs d'intervention ciblés

La CTG définit les enjeux et les orientations communs a la CAF et au territoire sur les champs
de la petite enfance, la parentalité, I'enfance, la jeunesse, I'info jeunes, I'accés aux droits,
lintégration a la vie locale, le logement. La CTG constitue le projet de services aux familles
pour le territoire et ces thématiques ont été réfléchies et validées lors du bureau
communautaire du 16 janvier 2023 et du COPIL du 2 mai 2023.

e La gouvernance

La Convention Territoriale Globale, portée & Iéchelle des communes et de I'intercommunalité
pour le territoire de Brocéliande Communauté, induit de structurer une gouvernance adaptée.
La convention sera pilotée et animée par :

e Le comité de pilotage (COPIL CTG) : une instance politique décisionnelle

Le comité de pilotage est composé des membres de la commission action sociale élargie aux
adjoints aux affaires sociales lorsqu'ils ne siégent pas en commission action sociale et les
représentants de la Direction de la Caf.

Son rdle : en amont de la convention, cette instance valide le diagnostic, les enjeux, les
grandes orientations, la définition du plan d'actions et les critéres d'évaluation de la CTG.
Ensuite, pendant la période de la convention, il évalue la réalisation des objectifs et des actions
de la convention et procéde & des réajustements si nécessaire (actions, pilotage, organisation
des instances...), il priorise les actions en cours si nécessaire, il participe a l'observation des
besoins et garantit la mobilisation de I'ensemble des acteurs.

Le comité de pilotage se réunit au minimum une fois par an.

o Le comité technique (COTECH CTG) : une instance opérationnelle et d’échanges avec
la Caisse d‘allocations familiales.



Le comité technique est composé des techniciens des communes et des chargés de
coopération de la CTG, pilotes des actions inscrites dans le plan d'actions de la CTG.

Son role : en amont de la convention, cette instance participe a 'observation et I'analyse des
besoins, questionne la couverture et le fonctionnement des services, les publics accueillis et
I'adéquation avec l'offre, participe a la déclinaisoh des orientations en plan d'actions
opérationnel.

Ensuite, pendant la période de la convention, il suit et contribue a la réalisation des actions, il
évalue les fiches actions (bilan et évaluation de I'action), il partage au sein du Comité technique
les réflexions et réalisations, il travaille en lien avec la chargée de coopération CTG (préparation
réunion, rencontres, échanges, information, restitution, rendre compte, bilan...)

Le comité se réunit au minimum une fois par an.

e Le pilotage

Le diagnostic réalisé a permis de mettre en évidence des enjeux pour chaque thématique, se
déclinant ensuite en objectifs et en actions. Le plan d'actions de la CTG intégre donc des
actions partagées, mutualisées entre plusieurs communes mais également des actions
spécifiques pour chaque commune.

Le pilotage des différentes actions inscrites dans le plan d'actions est partagé entre les
collectivités et les gestionnaires du territoire (le centre social I'Inter'Val, le centre Les Bruyéres,
I'UFCV). Le temps de pilotage dédié et financé fera I'objet d’'une convention entre la CAF et les
collectivités pilotes des actions.

Les chargés de coopération, agents en charge des différentes missions, sont répartis comme

suit :

 un chargé de coopération CTG au niveau communautaire (0,3 a 0,4 ETP) : chargé d’animer
la CTG et de faire vivre les instances (CoTech et CoPil) tout au long de la convention

e des chargés de coopération (pilotes) répartis dans chaque collectivité.

Chaque année, la Caf versera l'aide correspondante au regard des actions réalisées.

Par ailleurs, la prestation de services « enfance jeunesse » précédemment versée dans le cadre
du CEJ devient le « bonus territoire ». Il est versé aux gestionnaires d'équipement, en
complément des prestations de service.

La commission Action sociale et le COPIL CTG réunis a plusieurs reprises dans le courant de
I'année 2023 (31 janvier, 4 avril, 2 mai, 20 juin, 12 septembre, 3 octobre) a donné un avis
favorable a la signature de la Convention Territoriale Globale.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, les membres du Conseil décident :

- de VALIDER la Convention Territoriale Globale et ses annexes

- d’AUTORISER le Président a signer la Convention Territoriale Globale avec la Caisse
d’Allocations Familiales d'Tlle-et-Vilaine pour la période 2023-2027

- d’AUTORISER le Président a signer les conventions financiéres qui découleront des actions
inscrites dans la présente convention territoriale globale

- d’AUTORISER le Président a exécuter cette décision et a signer tous documents afférents a
cette convention et les avenants éventuels.

-----------------------------------------------------------------------------------



Finances, commande publique, communication, formation
des élus
Rapporteur : Michel Duault

DEBAT D'ORIENTATION BUDGETAIRE 2024

Monsieur le Vice-président en charge des finances, de la commande publique, de la
communication et de la formation des élus informe I'assemblée que le rapport retragant le
débat d'orientation budgétaire, bien que ne présentant aucun caractére décisionnel, doit
néanmoins &tre présenté aux membres du Conseil communautaire, ponctué d'un débat, dans
les deux mois précédant le vote du budget principal (article L.2312 -1 du Code général des
collectivités territoriales) et faire l'objet d’'une délibération.

Les textes ne précisent pas toutes les informations figurant dans le rapport du Débat
d'Orientation Budgétaire. Néanmoins, celui-ci doit étre suffisamment complet et précis pour
que les conseillers communautaires puissent disposer des informations nécessaires au débat.

La loi NOTRe du 7 aolit 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République a
d'ailleurs renforcé linformation des Conseillers communautaires en créant de nouvelles
dispositions relatives & la transparence et a la responsabilité financiére des collectivités
territoriales. Désormais, le D.O.B. s'effectuera obligatoirement sur la base d’un rapport sur les
orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la dette.

Le D.0.B. est également ['occasion d'évoquer I'évolution du contexte économique, tant national
que local, pour ensuite en étudier les impacts sur la préparation du budget communautaire de
I'exercice 2023. ‘

Il répond a trois objectifs principaux :

- donner lieu a une information sur 'évolution de la situation financiére de la Communauté,

- permettre & 'assemblée délibérante de discuter des orientations budgétaires qui préfigurent
aux priorités qui seront inscrites au budget primitif,

- présenter les engagements pluriannuels envisagés.

Dans le cadre de la préparation budgétaire 2023, le rapport retragant le débat d'orientation
budgétaire pour 'année 2024 est présenté aux membres du Conseil communautaire (joint a
la présente délibération) par M. Michel DUAULT, Vice-président en charge des finances, de la
commande publique, de la communication et de la formation des élus.

Pour information, ledit rapport a été présenté en commission finances le 23 octobre 2023.
DEBAT

- Sur les résultats financiers prévisionnels

o Eric_Ferritres : je souhaite juste avoir des explications sur les gros écarts en
investissement ou en épargne brute ? Jimagine que ce sont des projets qui n‘ont
pas abouti ou pas été réalisés.

 Michel Duault : on va le voir aprés ; il y a des dossiers qui ont pris du retard comme
le Repaire par rapport a un retard de travaux ou qui ont fait I'objet d’un report.

e Eric Ferriéres : et pour I"épargne brute, pourquoi de tels écarts ?
Michel Duault : Si on ne dépense pas. Cela a des effets sur I'épargne.

------------------------------------------------------------------------------------



- Sur les reversements de fiscalité

Roland Hercouét : ce qui me tient a coeur, c’est I'équité. Les communes peuvent
aussi verser la méme chose, ramener en euro/habitant.

- Sur les recettes fiscales

Didier Libouban : concernant le taux de revalorisation des bases fiscales, le dernier
chiffre pris en considération est celui de I'IPC de novembre 2023 qui sera connu en
décembre 2023. Pour l'instant, il baisse un peu ; il faut se baser sur une évolution
entre 4.5 % a 5%. Actuellement, ce sont des prévisions. Ca baisse un tout petit peu.
Bernard Ethoré : Le point concernant la hausse de la taxe sur le foncier bati prévue
dans le Pacte fiscal et financier 2022-2026 (+0.5 point) sera revu lors d'une
prochaine commission finances.

= Concernant la proposition de hausse du taux de la TASCOM (+0.05 en 2024) : pas
de remarque émise par l'assemblée.

- Concernant les orientations 2024 et les deux prospectives a échéance 2026

Audrey Gruel : quel est le taux d’emprunt actuel pour les collectivités ?

Michel Duault : ils sont tres élevés entre 4 a 5% ; c’est énorme et impactant sur les
projets d’une durée assez longue. Il y avait des opportunités I'an dernier mais on
n‘avait pas de besoin. Il aurait fallu faire un emprunt a ce moment-la. On aurait pu
nous reprocher de théoriser. Une stabilité est annoncée au risque d‘avoir une
récession économique, logiquement au mois de juin ; puis, on devrait peut-étre avoir
une baisse ensuite.

Didier Libouban : on a vu passer du 4.5 % dans les collectivités, va-t-on passer le
cap des 5% ? est-ce que 5 % va étre le plateau ? les banques répondent moins aux
offres, elles sont plus regardantes, tout dépend de la santé financiere des
collectivités. Certaines communes se sont vues refuser leur emprunt, cela dépend
des projets.

Sébastien Le Rhun : en commission, on avait chiffré un bout de I'étude pour le
vélodrome en 2024

Michel Duault : c’est exact ; si on est prét, on fera le reste.

Sébastien Le Rhun : doit-on inscrire la totalité de I"étude ?

Michel Duault : ce sera inscrit sur deux exercices. On va séquencer en fonction de
la date de début et de fin de I'étude.

Roland Hercouét : sur I'aspect économie d’énergie, dans les programmes globaux,
on a mis dans le document « réduction de 21 % des consommations sur tous nos
projets de batiments » et qu’est-ce qu’on fait pour les biens existants ?

Michel Duault : on a prévu I'embauche d'un Conseiller en Energie Partagé qui sera
en charge du suivi des batiments communautaires. Cela fera partie de ses missions.
Roland Hercouét : Ne faut-il pas ajouter des actions pour réduire les consommations
d’énergie et inscrire une enveloppe budgétaire ? Financiérement on est pas si mal
que cela. Au moins, faire une expérimentation et je pense que nous avons les
ressources pour faire les travaux sur au moins un batiment.

Bernard Ethoré : pour les éclairages de zones, c'est pareil.

Annick Aubin : je suis tout a fait d’accord avec cette proposition.

Bruno Bourgeois : Il y a bien une personne qui va faire les études mais il faut avoir
les finances pour faire les travaux.

Bernard Ethoré : il faut retenir que I'on a globalement la capacité de financement
de nos projets ; on va réfléchir aux augmentations d'impdts, compte tenu des
impacts de ce que vont faire les communes, le SMICTOM (+ 9% d’augmentation),
il va falloir continuer a anticiper, il fallait dégager toujours un peu plus et on a une
inflation qui nous impose des pourcentages ; quand on veut aller au-dela de
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Iinflation, cela fait toujours plus. C'est pareil dans les communes et a Brocéliande
Communauté.

e On va réfléchir a la prochaine commission finances du 4 décembre et on verra ce
que l'on vous proposera derriére.

e Fabienne Savatier : j'avais une question technique : qui va arbitrer entre les deux
prospectives entre le scénario 1 et le scénario 2 ? avec ou sans vélodrome ?

o Sébastien le Rhun : pas avec ou sans vélodrome mais le vélodrome avec ou sans
emprunt !

o Michel Duault : ce sera le conseil qui va arbitrer en fonction de I'avancement du
projet. Comme tous les autres projets, ce sera vu au fil de I'eau. Le conseil statuera
en fonction des positions de la commission ad hoc.

e Bernard Ethoré : on ne maitrise pas tout. Par exemple, pour le Repaire, on a
seulement recu une réponse par lot bardage et couverture, on a des montants bien
supérieurs aux estimations. Il va bien falloir les faire passer au budget et on a perdu
déja 18 mois sur le chantier facilement ; on aura des surprises a la reprise des
travaux avec les actualisations de prix qui risquent de colter beaucoup plus que l'on
pense. Comme quoi une seule entreprise défaillante peut avoir des répercussions
sur 'ensemble du projet au final.

FIN DU DEBAT



BUDGET PRINCIPAL

Décision modificative n® 1

Vu /e budget primitif du budget principal voté le 3 avril 2023

Monsieur le Vice-président en charge des finances, de la commande publique, de la
communication et de la formation des élus, rappelle a I'assemblée que 'amortissement est
une technique comptable qui permet, chaque année, de constater forfaitairement la
dépréciation des immobilisations et de dégager des ressources en recettes d'investissement
pour pouvoir les renouveler régulierement. ’

Ce procédé comptable permet d’étaler dans le temps la charge consécutive au remplacement
des immobilisations et constitue une dépense obligatoire pour les communes de 3 500

habitants et plus et les EPCI.

Les crédits inscrits au budget primitif 2023 sont insuffisants pour réaliser 'ensemble des
amortissements sur |'exercice.

Aussi, il est proposé d'affecter des crédits supplémentaires a hauteur de 50 000 € afin de
passer les écritures comptables (opération d'ordre).

Comptes Fonctionnement | Investissement
Dépense | 6811 (dotations aux amortissements) — + 50 000 €
chapitre 042
Recette | 7352 (compensation de la CVAE) + 50 000 €
Dépense | 2317 (immobilisations en cours - + 50 000 €
opération 18054
Recette | 28041412 (batiments et installations) — + 50 000 €
chapitre 040

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, les membres du Conseil décident :
- d’AUTORISER une décision modificative n°1l du budget principal en section de
fonctionnement et investissement telle que présentée ci-dessus.

-----------------------------------------------------------------------------------




BUDGET REDEVANCE INCITATIVE

Décision modificative n°® 1

Vu le budget primitif du budget redevance incitative voté le 3 avril 2023

Monsieur le Vice-président en charge des finances, de la commande publique, de la
communication et de la formation des élus informe I'assemblée que la convention passée entre
le SMICTOM et Brocéliande Communauté relative aux modalités de facturation, de
recouvrement et de perception du produit de la redevance incitative mentionne I'établissement
des régularisations pour tenir compte des ajustements constatés les années précédentes,
entre les usagers qui demandent linterruption de collecte (vente, décés, fin d’activité...) et
ceux qui souhaitent adhérer au service.

Par délibération du 20 juin 2023, le bureau syndical du SMICTOM a arrété le montant des
régularisations sur les participations des EPCI pour I'exercice 2022.

Il s'avére que la facturation établie au 23/05/2023 par le SMICTOM fait apparaitre la
nécessité d’une participation complémentaire de Brocéliande Communauté a hauteur de 1 942

€.

Aprés en avoir délibéré, & I'unanimité, les membres du Conseil décident : _
- d’AUTORISER une décision modificative n°1 du budget redevance incitative en section
fonctionnement actant les transferts de crédits suivants :

Dépenses Montant Recettes Montant
Compte 62878 | + 1942 € | Compte 706 (prestations de | + 1942 €
(remboursement de frais a services)

des tiers)

-----------------------------------------------------------------------------------



BUDGET RESEAU DE CHALEUR

Levée de la prescription quadriennale

Vu le budget primitif du budget réseau de chaleur voté le 3 avril 2023

Vu /a loi n ° 68-1250 du 31 décembre 1968 relative a la prescription des créances sur I'Etat,
les départements, les communes et les établissements publics

Vu le décret n ° 98-81 du 11 février 1998 modifiant la loi n° 68-1250 du 31 décembre 1968
relative a la prescription des créances sur ['Etat, les départements, les communes et les
établissements publics et relatif aux décisions prises par |'Etat en matiére de prescription

Monsieur le Vice-président en charge des finances, de la commande publique, de la
communication et de la formation des élus rappelle a I'assemblée que le cabinet EXOCETH a
mené en 2022 et 2023 une étude de faisabilité sur la création d’'un appoint — secours sur le
réseau de chaleur situé a Paimpont. .
En paraliéle de cette étude, EXOCETH a réalisé un audit de la gestion technique et financiére
du réseau de chaleur depuis la construction de l'installation en 2012. -

Cet audit a mis en lumiére une anomalie sur le calcul du réajustement de la redevance R1 qui
était jusqu’a présent définie sur la base de la consommation prévisionnelle des usagers et non
sur la consommation réelle. Un bilan de régularisation de 2012 a 2021 a donc été établi par le
cabinet EXOCETH sur la base des consommations réelles et non prévisionnelles.

Usagers Doit a la régie Réseau de chaleur Doit percevoir de la régie
Commune de Paimpont 11 631.94 €
Presbytéere 66.75 €
Foyer Argoat 9 959,92 €
Office du tourisme 1862.83 €
Base nautique . 771.68 €

Le conseil d’exploitation du réseau de chaleur réuni le 22 mai 2023 a donné son accord pour
rembourser les sommes aux usagers impactés et pour demander le remboursement des sommes
dues par la commune de Paimpont et I'Office de tourisme.

Le service de Gestion Comptable de Montfort-sur-Meu a rejeté les mandats émis au bénéfice du
presbytére, du foyer de I'Argoat et de la base nautique au motif que ces sommes sont frappées
de prescription quadriennale (loi n°68-1250 du 31 décembre 1968). '

En effet, la régle de la prescription quadriennale prévoit que toute dépense non payée dans un
délai de 4 ans a partir du 1* jour de I'année suivant celle au cours de laquelle les droits ont été
acquis est prescrite.

Toutefois, I'article 6 de la loi précitée précise que I'EPCI peut renoncer a opposer la- prescription
quadriennale par délibération.

Il est donc proposé de lever la prescription quadriennale et de procéder a la régularisation
financiére des usagers presbytére, foyer de I'Argoat et base nautique sur la période 2012-2021.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, les membres du Conseil décident :

- d’AUTORISER la levée de la prescription quadriennale concernant les créances du presbytere,
du foyer de I'Argoat et de la base nautique

- d’AUTORISER M. le Président a signer toutes les piéces afférentes a ce dossier.

-----------------------------------------------------------------------------------



Patrimoine, mutualisation, grand et petit cycles de I'eau
Rapporteur : Dominique Dahyot et Roland Hercouét

TRAVAUX DE CREATION DU POLE ENTREPRENEURIAL DE BROCELIANDE

Avenant n°1 au lot n°13 — chauffage - ventilation

Vu Je code de la commande publique, notamment ses articles L.2194-1 et R.2194-8

Vu la délibération du conseil communautaire n°2020-126 du 16 novembre 2020 autorisant le
Président & opérer le choix des entreprises et a signer les marchés de travaux pour la création
du Péle entrepreneurial de Brocéliande

Vu la délibération du conseil communautaire n°2022-044 du 4 avril 2022 autorisant le
Président & signer l‘avenant n°1 au marché de travaux du lot n°15 — Electricité pour la
construction du Péle entrepreneurial de Brocéliande

Vu la délibération du conseil communautaire n°2023-028 du 3 avril 2023 autorisant le
Président & signer Iavenant n°1 au marché de travaux du lot n°5 — Menuiseries extérieures
mixtes bois-aluminium pour la construction du Pdle entrepreneurial de Brocéliande

Vu la délibération du conseil communautaire n°2023-062 du 10 juillet 2023 autorisant le
Président & signer Iavenant n°2 au marché de travaux du lot n°5 — Menuiseries extérieures
mixtes bois-aluminium pour la construction du Pdle entrepreneurial de Brocéliande

Monsieur le Vice-président en charge du patrimoine communautaire et de la mutualisation
rappelle & I'assemblée que les travaux de création du PSle entrepreneurial de Brocéliande sont
actuellement en cours. Les travaux des lots n°06 a 15 sont toutefois suspendus dans I'attente
de la mise hors d’eau et hors d'air effective du batiment. Cette étape est retardée depuis fin
2022 en raison des retards et absences d'intervention de I'entreprise BELLIARD, titulaire du
lot n°03 Couverture acier - Bardage acier. Une procédure de dévolution de marchés est en
cours pour remplacer cette entreprise.

L’entreprise ALCIA (56800 PLOERMEL) est titulaire du lot n°13 — Chauffage - ventilation pour
un montant de 54 694,00 euros hors taxes.

Afin de répondre aux besoins du calendrier initial de l'opération I'entreprise a commandé et
réceptionné plusieurs fournitures en fin d’année 2022. Ces fournitures spécifiques au chantier
sont payées pour un montant total de 3 943,80 euros hors taxes mais ne peuvent pas étre
mises en ceuvre par 'entreprise en raison de la suspension des travaux la concernant.

L'entreprise ALCIA ne peut pas &tre payée pour ces approvisionnements réalisés il y a plusieurs
mois. L'article 12.8 Approvisionnements du Cahier des Clauses Administratives Particuliéres
(CCAP) du marché stipule que « les approvisionnements dans les ateliers du titulaire ou sur
chantier ne peuvent pas figurer dans les décomptes de travaux ». Les entreprises ne peuvent
donc pas étre payées des fournitures et matériaux approvisionnés pour le chantier.

Le paiement des fournitures et matériaux approvisionnés nécessiterait la passation d'un
avenant afin de modifier I'article 12.8 du CCAP du marché selon les modalités suivantes :

Les approvisionnements dans les ateliers du titulaire ou sur chantier peuvent figurer gans les
décomptes de travaux. A lappui de tout projet de décompte comportant des
approvisionnements, le titulaire produit :

- tout document justificatif mentionnant au minimum la date de livraison, la description précise

des approvisionnements, les quantités livrées ;
- les références des prix unitaires ou des prix forfaitaires concernés.

-----------------------------------------------------------------------------------



Les matériaux, produits ou composants de construction ayant fait l'objet d'un acompte pour
approvisionnement restent la propriété du titulaire. Ils ne peuvent toutefois étre enlevés du
chantier sans autorisation écrite du maitre d'ceuvre.

Le titulaire est responsable de leur bonne garde, quel que soit le lieu de stockage, et prend
les mesures adéquates pour sassurer qu'ils ne seront pas endommages, ni affectés a un autre
usage. A défaut, il s'engage a constituer de nouveaux approvisionnements équivalents a ses

frais et risques.

Pour permettre cette modification, il vous est proposé la passation d’un avenant n°1 au lot
n°13-Chauffage-Ventilation. Cet avenant n’introduirait pas de modification du montant du

marché.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, les membres du Conseil décident :
- d’/AUTORISER e Président ou son représentant a signer I'avenant n°1 au lot n°13-Chauffage-

Ventilation, aux conditions exposées.

-----------------------------------------------------------------------------------



CREATION DU POLE ENTREPRENEURIAL DE BROCELIANDE

Avenant n°2 au marché de maitrise d'ceuvre

Vu le code de la commande publigue, notamment ses articles [.2194-1 & R.2194-8

Vi /a délibération du conseil communautaire n°2018-15 du 17 septembre 2018 autorisant le
Président & opérer le choix de l'entreprise et a signer le marché de maitrise d'ceuvre pour la
construction du péle entrepreneurial de Brocéliande

Vu I3 délibération du conseil communautaire n°2019-147 du 16 décembre 2019 d'approuvant
le projet de construction du péle entrepreneurial & Bréal-sous-Montfort

Vu la délibération du conseil communautaire n°2020-126 du 16 novembre 2020 autorisant le
Président & opérer le choix des entreprises et a signer les marchés de travaux pour la création
du Péle entrepreneurial de Brocéliande

Monsieur le Vice-président en charge du patrimoine communautaire et de la mutualisation
rappelle & 'assemblée que la maitrise d’ceuvre des travaux de création du Pdle entrepreneurial
de Brocéliande est confiée au groupement QUINZE ARCHITECTURE-ACOUSTIQUE YVES:
HERNOT-ECO2L-KONSTRUKTIF pour un montant de marché de 178 641,50 euros hors taxes,
fixé par avenant lors de la validation de |'avant-projet définitif du projet.

La durée du chantier est allongée en raison des retards et absences d'intervention de
I'entreprise BELLIARD, titulaire du lot n°03 Couverture acier - Bardage acier. Une procédure
de dévolution de marchés est en cours pour remplacer cette entreprise.

Une partie des ouvrages de |'entreprise SCOB titulaire du lot n°02 — Charpente bois - Bardage
bois a été endommagée par des infiltrations d’eaux de pluie en raison des retards d’exécution
des travaux du lot n°03 Couverture acier-Bardage acier. A ce titre plusieurs réunions
d’expertises amiables ont été menées de mai a juillet 2023.

La gestion de ces événements nécessite les interventions du cabinet QUINZE ARCHITECTURE
et de 'économiste ECO2L et engendre des prestations supplémentaires dans le cadre de la

mission de maitrise d'ceuvre :
- 10 réunions de chantiers supplémentaires liées a I'allongement de la durée du chantier

- 4 réunions d'expertises
- Plusieurs réunions et échanges en bilatérale avec le maitre d’ouvrage
- Reprise et recherches architecturales de solutions alternatives pour le bardage afin de

raccourcir les délais
- Reprise et relance de la procédure de passation de marchés pour les travaux de

Couverture acier- Bardage acier.
- Analyse des nouvelles offres et accompagnement pour les mises au point de

négociation

Monsieur le Vice-président propose la passation d'un avenant n°2 au marché de maitrise
d’ceuvre pour un montant en plus-value de 19 800,00 euros hors taxes. Le montant du marché
de 178 641,50 euros hors taxes aprés avenant n°1 serait modifié a 198 441,50 euros hors
taxes aprés avenant n°2, soit une augmentation de 11,08 %.

La Commission patrimoine communautaire et mutualisation réunie le 23 octobre 2023 a donné
un avis favorable a la majorité.

-----------------------------------------------------------------------------------



Aprés en avoir délibéré, par 19 voix pour et 9 abstentions (Sébastien LE RHUN et son pouvoir,

Eric FERRIERES, Alain LEFEUVRE et son pouvoir, Eric THOMAS, Aude MARTY et son pouvoir,

Ange PRIOUL), les membres du Conseil décident :

- d’AUTORISER le Président ou son représentant a signer 'avenant n°2 a la mission de maitrise
d’ceuvre, aux conditions exposées.

-----------------------------------------------------------------------------------



FOURNITURE, LIVRAISON ET INSTALLATION DE MOBILIERS ET D'EQUIPEMENTS
POUR L’'ETABLISSEMENT D’ACCUEIL DE JEUNES ENFANTS A BREAL-SOUS-
MONTFORT

Passation des marchés

Vu le code de la commande publique, notamment ses articles L.2123-1, R.2123-1 et suivants

Monsieur le Vice-président en charge du patrimoine communautaire et de la mutualisation
rappelle & I'assemblée que les travaux de création de I'établissement d'accueil de jeunes
enfants (EAJE) & Bréal-sous-Montfort sont actuellement en cours. Pour le fonctionnement de
I'établissement, il sera nécessaire de le doter de mobiliers de petite enfance (lits, couchettes,
chaises, structures de motricité, meubles divers, ...), de mobiliers administratifs (chaises,
fauteuils, bureaux, tables de restauration, vestiaires, ...), d‘équipements électroménager (four,
lave-vaisselle, lave-linge, réfrigérateur...), d’équipements et de produits d'entretien ainsi que
de vaisselle et de textiles (draps, turbulettes,...).

Une consultation en procédure adaptée est en cours pour la passation des marchés
correspondants.

La procédure de passation est allotie :
e Lot n°1-Fourniture, livraison et installation de mobiliers petite enfance
e Lot n°2-Fourniture, livraison et installation de mobiliers administratifs
e Lot n°3-Fourniture, livraison et installation d'équipement et de produits d'entretien et
d'hygiéne
e Lot n°4-Fourniture, livraison et installation d'équipements électroménager
e Lot n°5-Fourniture, livraison textile et vaisselle petite enfance

Le lot n°4 sera conclu & prix forfaitaire, les lots n°1, 2, 3 et 5 seront des accords-cadres a bons
de commandes conclus avec un minimum et maximum fixé en valeur et précisés au tableau
ci-dessous pour la durée totale de I'accord-cadre (4 ans maximum).

Montant Montant Estimation des
R . minimum en | maximum en besoins en
Dénomination du lot euros hors euros hors euros hors
taxes taxes taxes
Lot n°1- fourniture, livraison et
installation de mobiliers petite 15 000 45 000 30 000
enfance )
Lot n°2- fourniture, livraison et
installation de mobiliers 5000 20 000 10 000

administratifs

Lot n°3- fourniture, livraison et
installation d'équipement et de 5000 40 000 14 500
produits d'entretien et d'hygiéne
Lot n°4-Fourniture, livraison et

installation d'équipements Sans objet Sans objet 26 000
électroménager

or_ . . :
Lot n°5- fourniture, livraison textile 1000 12 000 3 000

et vaisselle petite enfance

-----------------------------------------------------------------------------------



Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, les membres du Conseil décident :

- d/AUTORISER le Président ou son représentant a attribuer et signer les marchés
susmentionnés

- de DECIDER d'inscrire les crédits nécessaires au budget.

-----------------------------------------------------------------------------------



SERVICE PUBLIC D’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF

Détermination de la part collectivité pour I'exercice 2024

Vu les articles L.1411-1 et suivants du code général des collectivités territoriales

Vu larticle L.1411-5 du code général des collectivités territoriales, disposant que /autorité
habilitée a signer la convention saisit /assemblée délibérante du choix du concessionnaire
auquel elle a procédé

Vu les dispositions du code de la commande publique

Vu Ja délibération n°2022-037 du conseil communautaire du 4 avril 2022 approuvant le choix
de recourir & la concession du service public dassainissement non collectif, et autorisant le
président & mener la procédure de mise en concurrence des entreprises

Vu la délibération n°2022-093 du conseil communautaire du 07 novembre 2022 validant le
choix du délégataire, validation et signature de la convention de délégation de service public

Monsieur le Vice-président en charge du grand et petit cycles de I'eau rappelle & I'assemblée
que pour répondre aux obligations de la Loi sur l'eau, Brocéliande Communauté a créé le
Service Public d’Assainissement Non Collectif (SPANC) par délibération en date du 17 octobre
2005 et délégué, par délibérations successives, I'exploitation de ce service dans le respect de
procédures de délégation de service public.

La délégation en cours attribuée & la SAUR FRANCE est fixée pour une durée maximale de 5
ans soit du 1¢ janvier 2023 au 31 décembre 2027.

Monsieur le Président rappelle également que les missions confiées au nouveau délégataire
sont les suivantes :
=> Le controle des installations neuves :
- Controle de conception
- Contrdle de réalisation
=> Le contrble de bon fonctionnement des installations existantes.

En contrepartie de ce service, il est prélevé sur la facture d’eau de chaque usager du SPANC,
une redevance annuelle destinée a financer les besoins du SPANC.

Cette part forfaitaire est composée du colit de I'étude de mise en place de la délégation de
service public lissée sur 5 ans (soit 1 902.23 € pour 2023) et des frais de personnel. Les frais
de personnel de la Communauté sont calculés sur la base d'un temps agent annuel de 364
heures et d’un co(it horaire de 22 € en référence a la fiche de poste du chargé de mission eau,
recruté en mai 2023, qui prévoit une répartition de son temps de travail a hauteur de 20% sur

la partie SPANC sur I'année 2024.

Vu le nombre total d'installations d'assainissement non collectif (3 510 en 2021, dernier chiffre
connu) et le montant des charges supportées par la collectivité, et apres en avoir délibéré, a
I'unanimité, les membres du conseil décident :

- de FIXER le montant de cette part forfaitaire et annuelle a 2.82 € par usager du service au

titre de 'année 2024.

-----------------------------------------------------------------------------------



COLLECTIVITE EAU DU BASSIN RENNAIS (CEBR)

Approbation du rapport annuel d’activité et du rapport sur le prix et la qualité des services
d’eau potable (RPQS) — exercice 2022

Vu /article L.5212-32 du Code Général des Collectivités territoriales
Vu /es statuts de la Collectivité Eau du Bassin Rennais (CEBR)
Vuu les statuts de Brocéliande Communauté

Monsieur Roland HERCOUET, délégué représentant Brocéliande Communauté au sein de la
Collectivité Eau du Bassin Rennais, rappelle a I'assemblée que La Communauté de Communes
« Brocéliande Communauté », au titre des compétences obligatoires, exerce depuis le 1°
janvier 2020 la compétence « Eau ». Par conséquent et par application du mécanisme de
représentation-substitution, la Commune de Bréal-sous-Montfort a été automatiquement
remplacée par Brocéliande Communauté pour siéger au sein du Syndicat « Collectivité Eau du
Bassin Rennais » (CEBR) depuis le 1¢" janvier 2020.

Le rapport annuel d'activité et le rapport annuel sur le prix et la qualité des services d’eau
potable (RPQS) regroupe les données liées a la protection de la ressource, a la production
d’eau potable et a sa distribution au sein des 56 communes du Bassin Rennais. Ce document
a pour objectif de présenter I'ensemble des missions et actions réalisées par la Collectivité Eau
du Bassin Rennais durant 'année 2022, des performances de services et des investissements
en cours et a venir.

Conformément a l'article D.2224-1 du Code général des collectivités territoriales, il appartient
au Conseil communautaire de se prononcer sur ce rapport.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, les membres du Conseil décident :

- de PRENDRE ACTE du rapport annuel d’activité et du rapport sur le prix et la qualité des
services d’eau potable de la Collectivité Eau du Bassin Rennais de I'exercice 2022.

- d’AUTORISER le Président a informer le Président de ladite collectivité de cette approbation

-----------------------------------------------------------------------------------



SYNDICAT MIXTE - EAU DE LA FORET DE PAIMPONT

Approbation du rapport annuel et rapport sur le prix et la qualité des services d'eau potable
(RPQS) — exercice 2022

Vi Jarticle 1.5212-32 du Code Général des Collectivités territoriales
VU Jes statuts du Syndicat Mixte - Eau de la forét de Paimpont
Vu les statuts de Brocéliande Communauté

Monsieur Vice-président en charge du grand et petit cycles de I'eau rappelle a I'assemblée que
la Communauté de Communes « Brocéliande Communauté », au titre des compétences
obligatoires, exerce depuis le 1¢janvier 2020 la compétence « Eau ». Par conséquent et par
application du mécanisme de représentation-substitution, les sept communes de Maxent,
Monterfil, Paimpont, Plélan-le-Grand, Saint-Péran, Saint-Thurial et Treffendel ont été
automatiquement remplacées par Brocéliande Communauté pour siéger depuis le 1% janvier
2020 au sein du « Syndicat Mixte - Eau de la Forét de Paimpont » qui assure la protection de
la ressource, la production et la distribution d’eau potable.

Le Syndicat Mixte - Eau de la Forét de Paimpont a communiqué a Brocéliande Communauté
son rapport annuel et son rapport sur le prix et la qualité du service public de l'eau potable
pour l'exercice 2022.

Ce rapport est public et permet dinformer les usagers du service. II présente les
caractéristiques techniques du service public sur le territoire du Syndicat (organisation
administrative du service, conditions d’exploitation, les prestations confiées a la SAUR, société
fermiére...), la tarification et les recettes du service, les indicateurs de ‘performance
(techniques et financiers), le financement des investissements du service et les actions de
solidarité et de coopération décentralisée.

Conformément a l'article D.2224-1 du Code général des collectivités territoriales, il appartient
au Conseil communautaire de se prononcer sur ce rapport.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, les membres du Conseil décident :
- de PRENDRE ACTE du rapport annuel d'activité et du rapport annuel sur le prix et la qualité
des services d'eau potable du Syndicat Mixte - Eau de la Forét de Paimpont de I'exercice

2022 .
- d’AUTORISER le Président a en informer le Président dudit syndicat.

-----------------------------------------------------------------------------------



Urbanisme, habitat, planification, déchets
Rapporteur : Eric Thomas

SMICTOM DU CENTRE OUEST

Convention 2024-2026 relative aux modalités de facturation, de recouvrement et de perception
du produit de la redevance incitative

Vu la délibération n°2013-084 du Conseil Communautaire du 23 septembre 2013 autorisant
la mise en place dune redevance incitative a partir du 1¢° janvier 2015 sur le territoire

communautaire
Vu la délibération n°2015-002 du Conseil Communautaire du 26 janvier 2015 autorisant le

Président a signer la convention fixant les modalités de facturation, de recouvrement et de
perception du produit de la redevance incitative avec le SMICTOM Centre Ouest pour une
durée de 3 ans renouvelable 3 fois

Vu /e courrier du SMICTOM du 3 octobre 2023

Monsieur le Vice-président en charge de I'urbanisme, de I'habitat, de la planification et des
déchets rappelle a 'assemblée que Brocéliande Communauté a autorisé le SMICTOM Centre
Ouest a mettre en place une redevance incitative avec une tarification homogéne sur
I'ensemble du territoire syndical a compter du 1 janvier 2015. Selon la disposition dérogatoire
résultant du 2°™ alinéa du 4°™ paragraphe de l'article L.2333-76 du CGCT, la Communauté
de Communes conserve la perception du produit résultant de la mise en ceuvre de ce mode
de financement.

Dans cette mesure, la Communauté de communes a adopté, par délibération du 27 octobre
2014, la création d’'un budget annexe non autonome M4.

Les relations techniques et financiéres entre le SMICTOM Centre Ouest et Brocéliande
Communauté sont régies par le biais d'une convention dont le terme actuel est fixé au 31
décembre 2023.

Monsieur le Vice-président informe que la convention pour la période 2024-2026 adressée par
le SMICTOM définit notamment :

- les conditions de perception du produit de la redevance par Brocéliande Communauté

- les conditions de reversement au SMICTOM du produit de la redevance

- la gestion des relations entre le SMICTOM et les usagers

- le traitement et réglement des litiges avec les usagers par le SMICTOM

- le traitement et réglement par les EPCI des litiges liés au recouvrement: (impayés, non-
valeur...).

La présente convention 2024-2026 est conclue pour une durée de 3 ans a compter du 1°
janvier 2024 et pourra étre renouvelée deux fois par tacite reconduction sauf dénonciation 4
mois avant |'échéance.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, les membres du Conseil décident :
- d'APPROUVER la convention 2024-2026 établie entre le SMICTOM Centre Ouest et

Brocéliande Communauté ‘
- d’AUTORISER le Président a signer la convention 2024-2026 et ses avenants éventuels.

-----------------------------------------------------------------------------------



Economie — emploi — agriculture
Rapporteur : Gérard Berrée

PARC D'ACTIVITE « HINDRE 3 » - BREAL-SOUS-MONTFORT

Vente d'un terrain au profit de la société menuiserie les platanes

Monsieur le Vice-président en charge de I'économie, de I'emploi et de l'agriculture informe
I'assemblée que Brocéliande Communauté est en contact avec Monsieur NEE Pierre-Alexandre,
représentant de la Société MENUISERIE LES PLATANES pour un projet d’acquisition d’'un
terrain sur le parc d’activité « Hindré 3 » situé a BREAL-SOUS-MONTFORT.

La société MENUISERIE LES PLATANES, dont le siége social est situé aujourd’hui au 5, avenue
des Platanes & Mordelles a pour activité la fabrication et la pose de menuiseries, 'agencement
intérieur (placards, verriéres, escaliers, ...). L'entreprise compte aujourd’hui 5 salariés.
Actuellement locataire, 'acquisition de ce terrain permettra a |'entreprise de poursuivre son
développement et s'inscrit pleinement dans le parcours résidentiel des entreprises. M NEE
envisage de nouveaux recrutements avec ce nouveau site.

Dans le cadre de ce projet, Monsieur NEE Pierre-Alexandre a donc sollicité la Communauté de
communes pour une recherche de terrain situé sur la commune de Bréal-sous-Montfort, d'une
surface de 3500 m2. Il est envisagé la construction d'un béatiment d’environ 1300 m?
comprenant des bureaux, un atelier, du stockage et 12 places de stationnements extérieurs.
140 panneaux photovoltaiques sont prévus sur la toiture du batiment. .

I est proposé de céder a la société MENUISERIE LES PLATANES ou a toute autre personne
morale qui sera agréée, le lot portant le numéro 3-3 de la zone « Hindré 3 », cadastré YL
numéro 111 et YK numéro 222, représentant une surface de 3 792 m2.

La commission Economie-Emploi-Agriculture a émis un avis favorable en date du 10 octobre
2023.

Compte tenu des prix pratiqués sur ce parc d'activité, la vente du lot n°3-3 est consentie au
prix de 30 € HT le m2, soit un montant total de 113 760 € HT (TVA applicable en sus : taux
légal en vigueur ou TVA sur marge), conformément a l'avis des Domaines en date du 1*
décembre 2022.

La société MENUISERIE LES PLATANES ou toute autre personne morale s'y substituant doit
signer une promesse de vente afin de confirmer la réservation de ce terrain. Elle devra verser
un acompte égal & 5% du prix total de vente Hors Taxes au moment de la signature de la
promesse de vente. Il est @ noter, en sus du prix de vente, que les frais de géométre
d'établissement du plan de vente, une quote-part des frais de dépbt des piéces du lotissement,
les frais de notaire seront notamment a la charge de I'acquéreur. Ces frais seront réglés par
I'acquéreur le jour de la signature de I'acte authentique de vente.

Les droits créés par la présente délibération sont consentis pour une durée limitée a une année
aprés acquisition de son caractére exécutoire. A l'issue de cette période, I'acte authentique de
vente devra avoir été signé.

-----------------------------------------------------------------------------------



Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, les membres du Conseil décident :

- d’AUTORISER le Président a vendre un terrain cadastré YL numéro 111 et YK numéro 222,
portant le lot numéro 3-3, d’une surface de 3 792 m2, au profit de la société MENUISERIE
LES PLATANES, ou de toute autre personne morale s'y substituant, sur le parc d’activité «
Hindré 3 » a Bréal-sous-Montfort, aux conditions ci-dessus exposées.

- de FIXER le prix de vente dudit terrain a 30 € HT le m2 (TVA applicable en sus ; taux légal
en vigueur ou TVA sur marge), conformément a lavis des Domaines, prix auquel vient
s'ajouter notamment le remboursement des frais de géomeétre d'établissement du plan de
vente et une quote-part des frais de dép6t des piéces du lotissement

- d’AUTORISER le Président ou son représentant a signer I'avant-contrat et I'acte de vente
correspondant aupres de |'étude notariale trente-cing notaires et toutes les piéces se

rapportant a cette affaire.

-----------------------------------------------------------------------------------



PARC D’ACTIVITE « HINDRE 3 » - BREAL-SOUS-MONTFORT

Vente d’un terrain au profit de la société wek auto

Monsieur le Vice-président en charge de I'économie, de I'emploi et de I'agriculture informe
I'assemblée que Brocéliande Communauté est en contact avec Monsieur et Madame SHALA,
représentant de la Société WEK AUTO pour un projet d’acquisition d’un terrain sur le parc
d’activité « Hindré 3 » situé a Bréal-sous-Montfort.

La société WEK AUTO, dont le siége social est situé aujourd’hui au 600, rue du Pré Miel a
Bréal-sous-Montfort a pour activité l'achat et la vente de véhicules neufs ou d'occasion.
Actuellement locataire, 'acquisition de ce terrain permettra a I'entreprise de poursuivre son
développement et s'inscrit pleinement dans le parcours résidentiel des entreprises.

Dans le cadre de ce projet, Monsieur et Madame SHALA ont donc sollicité la Communauté de
communes pour une recherche de terrain situé sur la commune de Bréal-sous-Montfort, d'une
surface de 2000 m2. Il est envisagé la construction d'un batiment d'environ 515 m?
comprenant des bureaux, du stockage, d'un showroom et 27 places de stationnements
extérieurs.

Aussi, suite au désistement de Monsieur LECOMTE Daniel en date du 12 septembre 2023, il
est proposé de céder a la société WEK AUTO ou a toute autre personne morale qui sera agréée,
le lot portant le numéro 9-1 de la zone « Hindré 3 », cadastré YL numéro 115 et YK numéros
223, 232 et 243, représentant une surface de 2 000 m2.

La commission Economie-Emploi-Agriculture a émis un avis favorable en date du 10 octobre
2023.

Compte tenu des prix pratiqués sur ce parc d'activité, la vente du lot n°9-1 est consentie au
prix de 30 € HT le m2, soit un montant total de 60 000 € HT (TVA applicable en sus : taux
légal en vigueur ou TVA sur marge), conformément a l'avis des Domaines en date du 1%
décembre 2022,

La société WEK AUTO ou toute autre personne morale s’y substituant doit signer une promesse
de vente afin de confirmer la réservation de ce terrain. Elle devra verser un acompte égal a
5% du prix total de vente Hors Taxes au moment de la signature de la promesse de vente. II
est a noter, en sus du prix de vente, que les frais de géométre d’établissement du plan de
vente, une quote-part des frais de dépdt des piéces du lotissement, les frais de notaire seront
notamment & la charge de I'acquéreur. Ces frais seront réglés par l'acquéreur le jour de la
signature de |'acte authentique de vente. -

Les droits créés par la présente délibération sont consentis pour une durée limitée a une année
aprés acquisition de son caractére exécutoire. A I'issue de cette période, I'acte authentique de
vente devra avoir été signé.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, les membres du Conseil décident :

. d’ABROGER la délibération du conseil communautaire n°2023-007 du 30 janvier 2023
approuvant la vente du lot n°9-1 au profit de M LECOMTE Daniel, suite au désistement de
ce dernier en date du 12 septembre 2023 -

. d’AUTORISER le Président a vendre un terrain cadastré YL numéro 115 et YK numéros 223,
232 et 243, portant le lot numéro 9-1, d'une surface de 2 000 m2, au profit de la société
WEK AUTO, ou de toute autre personne morale s’y substituant, sur le parc d'activité «
Hindré 3 » a Bréal-sous-Montfort, aux conditions ci-dessus exposées

------------------------------------------------------------------------------------



- de FIXER le prix de vente dudit terrain a 30 € HT le m2 (TVA applicable en sus ; taux légal
en vigueur ou TVA sur marge), conformément a l'avis des Domaines, prix auquel vient
s’ajouter notamment le remboursement des frais de géométre d'établissement du plan de
vente et une quote-part des frais de dépot des pieces du lotissement

- d’AUTORISER le Président ou son représentant a signer |'avant-contrat et I'acte de vente
correspondant auprés de |'étude notariale trente-cinq notaires et toutes les piéces se
rapportant a cette affaire.
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DELEGATIONS AU PRESIDENT

Monsieur le Président informe que, depuis le 13 décembre 2021, il a, conformément a la
delegatlon recue du Conseil communautaire par délibération n°2020-45 du 29 juin 2020, signé
les piéces suivantes :

Décisions prises par délégation depuis la derniére séance du conseil communautaire
Date Organisme Objet Montant Délégations

30/09/2023 |Ma Bulle bien naitre teliers baby yoga (RPE) 1064,00€ IMarchés inférieurs a 90 000 € HT
30/09/2023 |Ls Vie des Parents lAnimation soirée assistantes maternelles (RPE) 1400,00€ Marchés inférieurs & 90 000 € HT
30/09/2023 |La Vie des Parents IAnimation soirée assistantes maternelles (RPE} 1400,00 € Marchés inférieurs & 90 000 € HT
30/09/2023 |La Vie des Parents Supervision LAEP 1050,00€ IMarchés inférieurs & 90 000 € HT
30/09/2023 |La Vie des Parents Supervision EAJE Plélan 1400,00€ IMarchés inférieurs a 90 000 € HT
30/09/2023 |la Vie des Parents [Supervision LAEP 2100,00€ Marchés inférieurs 3 90 000 € HT
30/09/2023 |La Vie des Parents lSupervision RPE 1400,00 € Marchés inférieurs 4 90 000 € HT
108/10/2023 Remplacement EAJE Plélan (du 09/10 au 31/10} Ressources humaines

16/10/2023 [Radio-France lPublicité Rendez-vous avec la Lune 1038,01 € IMarchés inférieurs & 90 000 € HT
21/10/2023 |ADAV IDVD Réseau médiathéques 1024,86 € Marchés inférieurs & 90 000 € HT
24/10/2023 A2 Presse labonnements revues médiathéque Bréal 248089 € IMarchés inférieurs & 90 000 € HT
24/10/2023 A2 Presse iAbonnements revues médiathéque Plélan 181817 € Marchés inférieurs & 90 000 € HT
24/10/2023 A2 Presse Abonnements revues médiathéque St-Thurial 111574 € Marchés inférieurs a 90 000 € HT
27/10/2023 |Atelier du Marais IModification du permis d'aménager - parking de Paimpont 2700,00€ Marchés inférieurs 3 90 000 € HT
27/10/2023 [Prigent Mission de géométre PA Hindré 3 4795.00€ Marchés inférieurs a 90 000 € HT

Il fait également état des déclarations d'Intention d’Aliéner (DIA) signées sur la période du 25
septembre au 6 novembre 2023.

INFORMATION DIVERSE :

o Pacte de mobilité — protocole d’engagement : point de situation
En remplacement de Mme Murielle Douté-Bouton, Monsieur le Président présente a I'assemblée
les projets communaux et communautaires a faire figurer dans le protocole d engagement
Le conseil départemental dTlle-et-Vilaine priorisera les projets retenus pour 2024, a la suite de
la signature dudit protocole.

Séance levéea 22 h 24
Vu et adopté

Le 9 novembre 2023
Le Présiden!:
Bernard ETHORE

Le secrétaire de séance,
Dominique BOISSEL
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